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INTRODUCTION

Que ce soit pour prévenir ou agir contre l'illettrisme, il est nécessaire de
se doter d’indicateurs de mesure et de données fines pour permettre aux
acteurs des politiques publiques de I'éducation, de la formation et de
I'insertion professionnelle de proposer des solutions répondant de fagon
adaptée aux besoins des personnes. Aujourd’hui les données disponibles
en région datent de 2011 (enquéte IVQ). L'enquéte FLV réalisée en 2022, ne
porte que sur des chiffres nationaux.

Il a donc été décidé, a titre expérimental, de caractériser les territoires a
risque d’illettrisme en Hauts-de-France. Elaboré a partird’indicateurs issus
de I'agrégation de données publiques, cet outil permet de cartographier
les territoires ou les populations sont a risque et d’y conduire des politiques
publiques différenciées.




Ce projet a pour objectifs :
« d’identifier les ferritoires ou des facteurs de risque sont importants
o de localiser les populations a risque d'illettrisme dans la région.

« de proposer une analyse territoriale permettant d’orienter les politiques publiques et les actions de
prévention adaptées & ces enjeux.

Il apparalt que la région Hauts-de-France est particulierement touchée par l'illettrisme (voir données JDC
et chiffres de I'enquéte IVQ 2011).

L'extension de I'enquéte IVQ 2011 qui a permis d'obtenir une mesure régionale 2071, n’a pas pu étre reconduite
avec I'enquéte FLV 2022. Par ailleurs, une extension ne permet pas d’'avoir des données départementales
nécessaire pour agir localement sur le terrain.

Il o donc été décidé, a titre expérimental, de caractériser les territoires a risque d’illettrisme en Hauts-
de-France. Elaboré & partir d'indicateurs issus de 'agrégation de données publiques, cet outil permet
de cartographier les territoires ou les populations sont & risque et d’y conduire des politiques publiques
différenciées.

Structure du proje

L'étude sur les facteurs de risques d'illettrisme dans les Hauts-de-France a été financée par la préfecture
des Hauts-de-France, pilotée par ’Agence Nationale de Lutte contre I'lllettrisme (ANLCI).

Le C2RP, deuxiéme porteur opérationnel du projet, propose ce dossier comme aide & la prise en main de
I'étude réalisée par I'lnsee en partenariat avec 'ANLCI et deux outils ont été livrés : une étude pilotée par
I'Insee et un dossier réalisé par le C2RP.

Deux groupes de travail ont été consultés pour ce projet :

» Un groupe de pilotage institutionnel ayant pour but d'informer les partenaires sur I'avancée du projet
et de faire remonter des questionnements sur les questions d’illeftrisme.

» Un groupe de pilotage technique ayant pour but de piloter les travaux statistiques pour aboutir & la
réalisation des livrables attendus.

lls étaient constitués de :

o Préfecture Hauts-de-France

« Région Hauts-de-France

o Région Académique Hauts-de-France
« DREETS Hauts-de-France

o ANLCI

e Insee

o« C2RP

e France Travail

Livrables du projet

o Efude Insee Analyses n°190 «Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur deux peu
ou pas diplémé dans les Hauts-de-France, Mars 2025»

o Ce document (Dossier complémentaire du C2RP)

Ce dossier reprend les principaux résultats de I'étude Insee, détaillant le volet public et territoire, ainsi que
des syntheses par département et pour certains territoires, tout en revenant sur la définition de l'illettrisme,
ses impacts sur les personnes ef les derniers chiffres nationaux et régionaux
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Deux sources pour mesurer l'illettrisme au niveau national
Enquéte FLV (Formation tout au long de la vie)

Lenquéte Formation fout au long de la vie (FLV), menée par l'Insee, recueille des données sur
la participation des adultes a des activités de formation. Elle vise a comprendre les parcours
d'apprentissage, les freins & la formation, et les disparités selon les profils socio-démographiques. Elle
s'‘aftache également a évaluer les compétences des adultes en lecture, en compréhension, en écriture
et en numératie dans des situations de la vie courante.

Test de la JDC (Journée Défense et Citoyenneté)

Durant la journée |DC, un test d'évaluation en lecture est organisé pour les jeunes et permet de repérer
les jeunes en difficulté de lecture et ceux en difficulté sévere et qui peuvent étre considérés comme en
situation d'illeftrisme. Ces jeunes sont principalement dgés de 17 et 18 ans méme si le fest peut étre
passé par les jeunes de 16 a 24 ans.

Définition de l'illettrisme

Etre confronté & lillettrisme, c’est avoir de grandes difficultés pour lire, écrire, calculer, utiliser le
numérique, dans des situations simples de la vie de tous les jours.

C’est une situation qui concerne des personnes qui ont été scolarisées en langue frangaise et qui,
arrivées & I'dge adulte, ne parviennent pas pour autant & étre autonomes avec l'écriture, la lecture,
les calculs, avec les outils numériques dans des situations simples de la vie quotidienne.

Selon le cadre de référence de I’ANLCI de 2003, l'illettrisme désigne la situation des personnes qui bien
qu’ayant été scolarisées en France ne maitrisent pas suffisamment les compétences de base pour
étre autonomes dans les situations courantes de la vie quotidienne.

Deux phénomeénes conduisent & l'illettrisme : une sortie du systéme scolaire précoce, sans les bases
nécessaires ou une érosion de celles-ci avec le temps lorsqu’elles n‘ont pas été consolidées ou ont été
insuffisamment mobilisées.

Dans ce dossier, pour les données chiffrées ci-dessous, nous avons retenu les définitions suivantes :

o lllettrisme : forte difficulté en littératie pour les personnes scolarisées en France

o Innumérisme : forte difficulté en numératie pour les personnes scolarisées en France

» Forte difficulté avec les compétences de base : personnes en situation d’illettrisme et/ou d'innumérisme
« lllectronisme : personnes n’utilisant pas internet ou sans compétences de base en numérique

Tableau de synthése présentant les 3 notions : Analphabétisme, lllettrisme et Francais Langue
Etrangére

Francgais

: . lllettrisme
Langue étrangere

Analphabétisme




Conséquences de l'illettrisme

Difficultés d’accés a ses droits
fondamentaux

Les personnes en forte difficulté effectuent moins
de démarches administratives en autonomie.

28 % n’en réalisent aucune, seules, contre 11 % des
personnes sans difficulté. Le non-recours aux droits
est plusimportant pour les personnes ne maitrisant
pas les compétences de base, limitant ainsi leur
acces au logement, a la santé, a I'éducation, etc.

2 Conséquences sur l'insertion et
le maintien dans I'emploi

Les personnes en forte difficulté disposent d’'un
capital de compétences qui leur permet d’exercer
un métier, 55 % d’entre elles sont d’ailleurs en
emploi.

Néanmoins, en cas d’évolution de leur poste de
travail, comme dans le cadre de la tfransformation
numérique, elles peuvent se trouver dans
I'incapacité de s'‘adapter & ces changements.

Les demandeurs d'emploi en grande difficulté
sont moins @ méme d’étre acteurs de leur parcours
d’insertion professionnelle, ils accedent moins
facilement a la formation et a I'emploi.

Dans leur vie professionnelle, ces personnes
peuvent éprouver des difficultés pour:

o lire une notice ou un schéma, une consigne de
travail ou de sécurité,

« répondre & une offre d’emploi (rédiger un CV,
une lettre de motivation),

« communiquer avec son enfourage au fravail
(clients, collegues, etfc.) et réaliser un reporting,

« calculer des quantités,

« utiliser une nouvelle application métier...

Risque
d’exclusion sociale

La personne en situation d'illettrisme peut
développer un senfiment de dévalorisation de
soi, avoir honte et se sentir différente des autres
dans une société ou |'écrit est omniprésent. Cela
peut engendrer des difficultés & communiquer, a
participer a la vie sociale et culturelle & utiliser des
biens et des services.
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CARACTERISATION DES TERRITOIRES A RISQUE
D'ILLETTRISME - RESULTATS DE L'ETUDE INSEE

Cette partie présente I'étude Insee publiée dans I'lnsee Analyses Hauts-
de-France n°190 «Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un
adulte sur deux peu ou pas diplomé dans les Hauts-de-France, Mars
2025» et décompose la méthode pour mieux prendre en main l'outil.

Cette étude se décompose en deux parties.

Dans un premier temps, elle détermine des facteurs de risques puis, dans
un deuxieme temps, elle vient apporter des éléments de contexte avec
une typologie des territoires.




Méthodologie

L'étude Insee «Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’'un adulte sur deux peu ou pas dipldmé
dans les Hauts-de-France » repose sur une méthodologie en plusieurs étapes, centrée surla compréhension
des facteurs de risque liés a l'illettrisme dans la région Hauts-de-France et sur 'analyse des populations
concernées a différentes échelles géographiques.

Facteurs de risque déterminés au niveau national a partir de I'enquéte FLV

Aprés différents essais de techniques statistiques, I'équipe projet Insee a fait ressortir les facteurs de risque
a partir d'un modele économétrique en travaillant sur les données FLV 2022 au niveau national.

Il en ressort un facteur principal et deux facteurs secondaires.

Facteur principal :

o Le niveau de dipldme, une vulnérabilité accrue pour les personnes peu ou pas dipldmées
Facteurs secondaires :

o L'dge, avec une vulnérabilité accrue apreés 50 ans

o Lelieu de scolarisation, une vulnérabilité accrue pour les personnes ayant été scolarisées une partie de
leur cursus a I'étranger

Les facteurs secondaires cumulés avec le niveau de dipléme, augmentent les risques d'illettrisme.

Transposition au niveau régional avec les données socio-démographiques

Les 3 facteurs déterminés peuvent étre regardés a I'échelle des EPCI car ils sont disponibles avec le
recensement de la population. Cela permet de cartographier les facteurs de risque a I'EPCI.

Typologie pour comprendre les publics dans les EPCI

Pour aller plus loin dans I'analyse, une typologie des territoires a été réalisée a partir des caractéristiques
des personnes peu ou pas diplomées. Elle permet d’affiner la connaissance géographique des publics
risque.
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Facteur principal : le faible niveau de diplome

Dans les Hauts-de-France, 47 % des 18-64 ans sont considérés comme peu ou pas diplémés, un chiffre

supérieur a la moyenne de la France hexagonale (41 %).

Cette situation trouve son origine dans plusieurs spécificités régionales.

Répartition géographique des 18-64 ans peu ou pas diplomés

o 1479
) 50000

[ 100000

( | 150000
( | 200000
[ 260327

Inférieur & 47,8 %
u Entre 47,8,et 54,9 %
B Supérieur & 54,9 %

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : Insee, C2RP

Les résultats montrent que certains territoires, comme l’est de la Somme, le nord de I’'Oise et la Sambre
Avesnois Thiérache, enregistrent une proportion trés élevée de 18-64 ans peu ou pas diplomés, dépassant
53 % dans certains cas. Ces territoires apparaissent donc particulierement vulnérables face a l'illettrisme.

Cependant, d'autres territoires méritent également une attention particuliere, non pas en raison d’une
proportion élevée de peu ou pas diplomés, mais en raison du volume absolu de personnes concernées.
C’est notamment le cas de la Métropole Européenne de Lille, ou bien que la proportion soit relativement

faible (35 %), cela représente environ 255 000 personnes.

Des dynamiques similaires sont observées dans d’autres agglomérations comme Amiens Métropole
(35,4 % pour 114 812 habitants) et la Communauté Urbaine d’Arras (37,4 % pour 64 468 habitants), ou le

nombre absolu de personnes peu ou pas dipldmées constitue un défi majeur.
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Tableau 1: les 10 EPCI ou la part des 18-64 ans peu ou pas diplomés est la plus importante

Taux de peu ou Population 18-64

EPCI Département pas diplomés ans peu ou pas
(en %) diplomés

CC Thiérache Sambre et Oise 02 66,1 6100
CC des Villes Soeurs 76 / 80 64,6 12 600
CC des Trois Rivieres 02 62,3 7 200
CC du Sud Avesnois 59 61,1 8 300
CC du Vimeu 80 61, 7 800
CC Terre de Picardie 80 60,7 6 400
CC Interrégionale Aumale - Blangy sur-Bresle 76/ 80 60,5 7 300
CC de la Picardie Verte 60 60,5 11100
CC de I'Est de la Somme 80 60,3 6700
CA du Caudrésis et du Catésis 59 57,9 20 900

Note de lecture : La CC du Sud Avesnois compte 61,1% de peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans, soit 8 300
personnes.

Source: Insee, Recensement de la population 2020 - traitement: Insee, C2RP

Tableau 2 : les 10 EPCI ou I'effectif des 18-64 ans peu ou pas diplomés est le plus important

Taux de peu ou Population 18-64

EPCI Département pas diplomés ans peu ou pas
(en %) diplomés

Métropole Européenne de Lille 59 35,0 255200
CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane 62 50,1 80 200
CA de Lens - Liévin 62 54,2 76 200
CU de Dunkerque 59 49,2 54700
CA Valenciennes Métropole 59 46,8 53 400
CA de la Porte du Hainaut 59 52,1 47 600
CA Douaisis Agglo 59 48,8 42 000
CA Amiens Métropole 80 354 40 600
CA Maubeuge Val de Sambre 59 53,9 38 300
CA d'Hénin-Carvin 62 52,2 38 200

Note de lecture : La Métropole Européenne de Lille compte 35,0 % de peu ou pas dipldmés parmi les 18-64 ans, soit
255 200 personnes.

Source: Insee, Recensement de la population 2020 - traitement: Insee, C2RP
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Facteur secondaire

L'age, avec une vulnérabilité accrue aprés 50 ans

Les personnes dgées de plus de 50 ans présentent un risque accru de se retrouver en situation d’illettrisme.

Répartition géographique des 50-64 ans (en %)

Les EPCI situés dans des zones
L rurales ou périphériques tendent &
Inférieur & 33,5 E " | Yeida g
® Entre 33,5 of 36,3 avoir une proportion plus élevée de
50-64 ans, par exemple :

e CC des Villes Sceurs : 45,2 %.

e CC des Portes de la Thiérache :
42,1%.

e CC Interrégionale Aumale -
Blangy-sur-Bresle : 41,2 %.

B Supérieur a 36,3

Al'inverse, les grandes métropoles
ont une proportion plus faible,
comme :

e CA Amiens Métropole : 26 %.

e Métropole Européenne de Lille :
26,8 %.

Les zones urbaines (métropoles)

atffirent généralement une

population plus jeune et active, ce

qui réduit la part des 50-64 ans.

Les zones rurales ou semi-rurales
ont tendance & conserver une
population plus dgée, souvent liée
a un vieillissement sur place.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement Insee, C2RP
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Facteur secondaire

Le lieu de scolarisation d’origine

Les personnes ayant commencé leur scolarité a I'étranger puis scolarisées en France, sont davantage
exposées au risque d'illettrisme. Pour approcher ce facteur de risque, I'indicateur présente ici la

proportion des personnes arrivées en France entre 7 et 15 ans.

Répartition géographique des personnes arrivées de I'étranger entre 7 et 15 ans (en %)

Inférieur & 0,3
W Entre 0,3 et 1,0
B Supérieur a 1,0
secret statistique

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement Insee, C2RP

La majorité des EPCI présentent
des proportions faibles (<0,3 %),
notamment les EPCI ruraux ou
semi-ruraux.

Les EPCI présentant des
proportions légerement au-dessus
de la moyenne (0,3 % a 1,0 %)
incluent des zones avec une mixité
urbaine et rurale.

Les valeurs élevées (>1,0 %) se
retrouvent principalement dans des
zones urbaines ou périurbaines,
souvent plus attractives pour les
familles migrantes, comme :

e CA Creil Sud Oise (4,5 %).
e CC des Sablons (2,2 %).
e CC de I'Aire Cantilienne (1,8 %)

Le secret statistique protege la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter foute

identification d’individus ou de structures
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Cumul de facteurs de risque

Cette carte permet de superposer les facteurs de risques énumérés dans les pages précédentes. Les
résultats de cette analyse territoriale permettent d'identifier les zones ou l'illettrisme est potentiellement
plus présent.

Part des peu ou pas diplomés et cumul des facteurs de risque (en %)

Part des peu ou pas diplomés
-

46,1 49,1 530 567

Facteurs de risque supplémentaires pour les EPCI
avec une part élevée de peu ou pas diplomés

e-sur-Mer. ﬁint—Omer D]ID Cumul avec une part élevée de personnes agées de 50 a 64 ans
o)

Cumul avec une part élevée de personnes n'ayant pas
débuté leur scolarité en France

Cumul avec une part élevée de personnes agées de 50 a 64 ans
et de personnes n'ayant pas débuté leur scolarité en France

Montreuil

Abbeville] ;Avesn‘esl-sun-iHelpe

o Péronne;
Amiens L |
. Saint;Quentin AV erving

Moﬂtﬁidier

$Z0Z 33su| - N9I @

Chateau;Thierry

Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 & 64 ans
Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'lnsee Analyses « Facteurs de risque au regard de lillettrisme » mars 2025

L'analyse du cumul des facteurs de risque est effectuée sur les EPCI pour lesquels la part des peu ou pas
dipldmés est élevée (supérieure a 53 %).

Note de lecture : Dans la communauté de communes de la Haute Somme (Combles - Péronne — Roisel),
la part élevée de peu ou pas diplédmés (57,0 %) se cumule avec une part élevée de personnes dgées de 50
a 64 ans.

Certains EPCI cumulent plusieurs facteurs de risque :

Cumul des 3 facteurs de risque : 3 EPCI du Sud de 'Aisne + CC du Pays de Bray

Faible niveau de diplome et dge avancé : 14 EPCI, principalement situés dans le nord de I'Aisne et le littoral
de la Somme, présentent une proportion élevée de personnes peu diplomées et dgées de plus de 50 ans.

Faible niveau de diplome et début de scolarisation a I’étranger : dans 7 EPCI (comme Lens Liévin, Creil Sud
Oise ou Maubeuge Val de Sambre), une proportion importante de personnes peu dipldmées a débuté sa
scolarité hors de France, ce qui accentue le risque d'illettrisme en raison des barriéres linguistiques.
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Typologie des territoires

Dans la région, les caractéristiques des personnes peu ou pas diplomées (situation vis-a-vis de
I'emploi, catégorie socio- professionnelle...) varient d’un EPCI & 'autre.

L'objectif d’élaborerune typologie des territoires est de classer les EPCl en plusieurs “profils” en fonction
de leurs caractéristiques sociales, économiques et démographiques. Chaque classe regroupe des
territoires ayant des similitudes pour mieux comprendre les risques liés a l'illettrisme.

Qu’est-ce qu'une typologie ?

Une typologie est une méthode qui permet de classerdes territoires (ou des personnes, des entreprises,
etc.) en groupes homogenes en fonction de caractéristiques communes.

Pourquoi fait-on une typologie ?

o Pour mieux comprendre les différences entre territoires.
o Pour regrouper des zones similaires et adapter des actions spécifiques.

o Pour simplifier I'analyse en travaillant sur des profils au lieu d’analyser chaque territoire
individuellement.

Par exemple, au lieu d'étudier chaque EPCI un par un, on peut regrouper les EPCI qui se ressemblent
(forte précarité, forte activité économique, etc.) et leur attribuer un profil.

Comment construit-on une typologie ?

La construction d’une typologie repose sur 3 grandes étapes :

1. Sélection des indicateurs pertinents

Pour comparer les territoires, on choisit des criteres qui permettent d’identifier leurs différences.

Par exemple, pour une typologie des territoires en fonction du niveau de dipléme et de I'emploi, on
peut utiliser :

o Le faux de chémage (ex. combien de personnes sans emploi).
» Le faux d’inactivité (ex. combien de personnes ne travaillent pas du tout).

o La part des ouvriers et des employés (ex. quelle proportion de la population appartient & ces
catégories).

'idée est de choisir des indicateurs qui permettent de différencier les territoires de maniere pertinente.
2. Regrouper les territoires en profils homogénes
Une fois les indicateurs choisis, il faut regrouper les territoires qui se ressemblent.

On utilise des méthodes stafistiques qui permettent d’identifier les territoires proches selon leurs
caractéristiques.

Ala fin, on obtient plusieurs profils qui regroupent des territoires avec des caractéristiques proches.
3. Décrire et analyser les profils obtenus

Une fois les groupes créés, on analyse leurs caractéristiques moyennes pour mieux les comprendre.
Dans l'étude Insee, les EPCI des Hauts-de-France ont été regroupés en 6 classes selon le profil des
personnes faiblement diplomées. Le premier axe de différenciation est le lien a I'emploi : la part de
chomeurs et d'inactifs en fonction de la tranche d'dge. Autre axe de différenciation au sein des peu
ou pas dipldmés, une surreprésentation des employés et des ouvriers.
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Les différents profils

PROFIL1 PROFIL 2
Fragilités économiques trés Fragilités économiques
marquées : part élevée de marquées : part élevée de
chémeurs et d'inactifs et de chdmeurs et d'inactifs

peu diplémeés Des « peu ou pas diplédmés »

moins fréquents

PROFIL 3

Profil moyen : Davantage
d’ouvriers et forte proportion
de peu ou pas diplomés

PROFIL 4

Meilleure insertion
dans I'emploi

PROFIL 5

Surreprésentation des
employés et des ouvriers

PROFIL 6

Bonne insertion et
emplois plus qualifiés

SYNTHESE DES INDICATEURS PAR PROFILS

‘% 339 | 208 10,1 19,2 21,0 23,2 36,5 58,0 42,7 45,8 34,6 19,6 10,6
T%%‘ 31,0 19,2 9,1 15,5 17,4 18,7 41,2 63,1 47,9 44,4 34,3 21,4 11,2
‘% 29,7 17,0 8,7 15,1 14,1 16,6 46,5 68,7 49,4 52,6 27,3 20,1 12,1
‘% 25,4 11,7 6,2 10,2 10,6 14,7 54,3 77,6 53,4 46,1 30,2 23,7 12,4
‘% 25,1 13,6 6,9 13,3 14,0 16,2 50,8 72,3 50,8 42,6 33,9 23,5 12,9
i 21,1 1,6 5,9 10,0 9,4 1,9 56,8 78,9 59,1 34,9 32,3 32,7 11,0

Source: Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour chaque profil. Exemple : pour les EPCI de profil 1,
la valeur moyenne de la part d'ouvriers en emploi est de 45,8 % alors qu’elle est de 34,9 % pour le profil 6.
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CARTOGRAPHIE DES EPCI DES HAUTS-DE-FRANCE EN FONCTION DE CES PROFILS

Les fterritoires délimités en gras sont les
EPCI pour lesquels la part de peu ou pas
diplémés parmiles 18-64 ans est supérieure
ab3%.

Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 & 64 ans
Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'lnsee Analyses « Facteurs de risque au regard de lillettrisme », mars 2025

Note de lecture : La CA de Lens - Liévin, ayant une part élévée de peu ou pas diplbmés parmi les 18-64 ans, appartient au
profil 1 caractérisé par des fragilités socio-économiques tres marquées, tandis que la CC Senlis Sud Oise appartient au profil 6
caractérisé par une bonne insertion et des emplois plus qualifiés.
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Profil 1: Fragilités économiques trés marquées

EPCI du profil 1

Profil des peu ou pas di
-1 q trés

2: fragilités économiques marquées
3: profil moyen, davantage d'ouvriers
W 4: meilleure insertion dans I'emploi
5: age d'employés et de
B 6: bonne insertion et emplois plus qualifiés

[ Part des peu ou pas diplémés importante (%)

Les territoires délimités en gras sont les EPCIl pour lesquels la part de  Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 & 64 ans

peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %. Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'lnsee Analyses « Facteurs de risque au regard de ['illettrisme »,
mars 2025

Note de lecture : La CA de Lens - Liévin, ayant une part élévée de peu ou pas dipldmés parmi les 18-64 ans,
appartient au profil 1 caractérisé par des fragilités socio-économiques trés marquées.

Le profil 1 se caractérise par:

o Une part plus élevée de chdmeurs (18 % vs 10 % dans la région) et d'inactifs (22 % vs 13 %)
» Une part élevée de peu ou pas diplémés (> 53 %) pour 6 d’entre

Part chémeurs Part inactifs Part actifs en emploi Part Part Part Part

(en %) (en %) (enj) ouvriers | employés | autres CS re'rro’ifes
en en en [PiE=

=2 Sl 50-64 =49 =48 50-64 =2 S 50-64 emploi | emploi | emploi | oiraites
ans ans Clnk ans ans ClnE ans ans Clnks (en %) (en %) (en %) (en %)
33,9 20,8 101 19,2 21,0 23,2 36,5 58,0 42,7 45,8 34,6 19,6 10,6

Source : Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour le profil 1. Exemple : la valeur moyenne de la part
d’ouvriers en emploi est de 45,8 % pour les EPCI de profil 1.

Ce profil regroupe 12 EPCI (13 % des 18 & 64 ans peu ou pas dipldmés de la région, soit 221 900 personnes)

Nord (59) Aisne (02) Pas-de-Calais (62)

o CC Cceur d'Ostrevent o CAdu Pays de Laon o CAd’'Hénin-Carvin

« CAValenciennes Métropole « CA du Saint-Quentinois « CAde Lens - Liévin

o CAde la Porte du Hainaut o CC des Trois Rivieres o CA Grand Calais Terres et Mers

« CA Maubeuge Val de Sambre
e CC du Sud Avesnois

CA Douaisis Agglo
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EPCI du profil 2

Profil des peu ou pas diplomés
01 : fragilités économigues trés marquées
2 fragilités économiques marquées
3: profil moyen, davantage d'ouvriers
W 4:meilleure insertion dans I'emploi
5: davantage d'employés et de
Bl 6: bonne insertion et emplois plus qualifiés
[ Part des peu ou pas dipldmés importante (%)

Les territoires délimités en gras sont les EPCI pour lesquels la part de  Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 a 64 ans

peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %. Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'lnsee Analyses « Facteurs de risque au regard de l'illettrisme »,
mars 2025

Note de lecture : la Métropole Européenne de Lille, ayant une part inférieure & la moyenne régionale de peu ou pas
diplémés parmi les 18-64 ans, appartient néanmoins au profil 2 caractérisé par des fragilités socio-économiques
marquees.

Le profil 2 se caractérise par:

o Une part plus élevée de chémeurs et d’inactifs
» Des « peu ou pas diplémés » moins fréquents (43 % vs 46 %)
« ... mais parfois importants en termes d’effectif concerné

Part chémeurs Part inactifs Part actifs en emploi

o o o Part Part Part Part
(en %) (en%) (en%) ouvriers employés  autres CS retraites
en en en pré-
18-29 30-49 50-64 18-29 30-49 50-64 18-29 30-49 50-64 emploi emploi emploi refraites
SIS SIS ans GG GRS ans GRS GRS ans (en %) (en %) (en %) (en %)
31,0 19,2 9,1 15,5 17,4 18,7 41,2 63,1 47,9 44,4 34,3 21,4 1,2

Source : Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour le profil 2. Exemple : la valeur moyenne de la part
d’ouvriers en emploi est de 44,4 % pour les EPCI de profil 2.

Ce profil regroupe 21 EPCI (15 % des 18 & 64 ans peu ou pas dipldmés de la région, soit 247 400 personnes) :

Nord (59) Pas-de-Calais (62) Aisne (02) Oise (60) Somme (80)
o Métropole o CA de Béthune- « CA Chauny- o CAdelaRégionde « CAAmiens
Européenne de Lille Bruay, Artois-Lys Tergnier-La Fere Compiegne et de la Métropole
« CU de Dunkerque Romane « CA GrandSoissons Basse Automne « CAde la Baie de
o CC du Pays « CA du Boulonnais Agglomération « CA du Beauvaisis Somme
Solesmois o CU d'Arras e CC du Pays du o CA Creil Sud Qise
o CAduCaudrésiset « CAdu Paysde Vermandois « CCdu Pays
du Catésis Saint-Omer « CC Thiérache Noyonnais
o CAde Cambrai « CCdelaTerre des Sambre et Oise
« CC Coeurde Deux Caps
I’Avesnois
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EPCI du profil 3

Profil des peu ou pas diplomés
01 fragilités économiques trés marquées
2 : fragilités économiques marquées

dans

; Pl
5:davantage d'employés et de retraités
Bl 6 : bonne insertion et emplois plus qualifiés

[ Part des peu ou pas diplémés importante (%)

Les territoires délimités en gras sont les EPCI pour lesquels la part de  Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 a 64 ans

peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %. Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'lnsee Analyses « Facteurs de risque au regard de l'illettrisme »,

mars 2025

Note de lecture : la CC de la Haute Somme (Combles - Péronne - Roisel), ayant une part élevée de peu ou pas

diplémés parmi les 18-64 ans, appartient au profil 3 qualifié de «profil moyen».

Le profil 3 se caractérise par:

« Davantage d'ouvriers
« Une plus forte proportion de peu ou pas diplémés (59 %)

Part chémeurs Part inactifs Part actifs en emploi
(en %) (en %) (en %)
18-20ans  30-49ans 0% 1820ans 30-49ans 0 %% 1829ans 30-49ans 004
ans ans ans
29,7 17,0 8,7 15,1 14,1 16,6 46,5 68,7 49,4

Source : Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Part
ouvriers
en
emploi
(en %)

52,6

Part
employés
en
emploi
(en %)

27,3

Part
autres CS
en
emploi
(en %)

20,1

Part
retraites
pré-

retraites
(en %)

12,1

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour le profil 3. Exemple : la valeur moyenne de la part

d’ouvriers en emploi est de 52,6 % pour les EPCI de profil 3.

Ce profil regroupe 8 EPCI (6 % des 18 & 64 ans peu ou pas dipldmés de la région, soit 97 000 personnes) :

Somme (80) Aisne (02)
« CC Terre de Picardie
« CC de la Haute Somme (Combles - Péronne - Roisel) Pas-de-Calais (62)
o CC de I'Est de la Somme o CC du Ternois

CC des Villes Soeurs

o CC du Vimeu

o CC du Grand Roye
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Profil 4 : meilleure insertion dans I'emploi

EPCI du profil 4

Profil des peu ou pas diplémés
W0 1 : fragilités économiques trés marquées
¥ marquées

W 4: meilleure insertion dans 'emploi
5: davantage d'employés et de retraités
B 6: bonne insertion et emplois plus qualifiés

[ Part des peu ou pas diplémés importante (%)

Les territoires délimités en gras sont les EPCI pour lesquels la part de  Champ : Hauts-de-france, personnes agées de 18 & 64 ans

peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %. Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'Insee Analyses « Facteurs de risque au regard de l’illettrisme »,

mars 2025

Note de lecture :la CC de la Champagne Picarde, ayant une part élevée de peu ou pas diplomés parmi les 18-64
ans, appartient au profil 4 caractérisé par une meilleure insertion dans I'emploi.

Le profil 4 se caractérise par :

« Des EPCI souvent ruraux
» 63 % des personnes en emploi
o Mais une part des peu ou pas dipldmés au-dessus de la moyenne régionale (49 % contre 47 %)

Pqﬁ(cek;é;r;eurs Par(fei:t;j’rifs Part acf(i;sni/rg emploi Part Part Part Part
© b 8 ouvriers | employés | autres CS | refraites
en en en pré-
18-29 30-49 50-64 18-29 30-49 50-64 18-29 30-49 50-64 emploi emploi emploi refraites
GRS &I ans S GRS ans G G ans (en %) (en %) (en %) (en %)
25,4 n,7 6,2 10, 10,6 14,7 54,3 77,6 53,4 46,1 30,2 23,7 12,4

Source : Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour le profil 4. Exemple : la valeur moyenne de la part
d’ouvriers en emploi est de 46,1 % pour les EPCI de profil 4.

Ce profil regroupe 21 EPCI (32 % des 18 & 64 ans peu ou pas diplémés de la région, soit 525 400 personnes) :

CC du Val de I'Ai
cC Rgfz?en_e\/mf{ge « CC Osartis Marquion

o CC des Campagnes de
I'Artois

CC de I'Oise Picarde
CC du Pays des Sources

Oise (60) Aisne (02) Nord (59) Somme (80)
» CC des Lisieres de 'Oise « CCde la Champagne Picarde  « CC Flandre Lys o CC Inferrégionale Aumale
» CC de la Picardie Verte « CAde la Région de Chateau- « CC de Flandre - Blangy
« CC du Plateau Picard Thierry Intérieure e CCAvre Luce Noye
e CC du Pays de Bray « CC du Canton d’Oulchy-le- « CC des Hauts de o CC Somme Sud-Ouest2
« CC du Pays des Sources Chateau sur-Bresle Flandre
« CCdela Plaine d’Estrées « CC du Chemin des Dames Pas-de-Calais (62)
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EPCI du profil 5

Profil des peu ou pas diplomés
1 fragil trés marq
2 :fragl é qué
3 : profil moyen, davantage d'ouvriers
0 4:meilleure insertion dans 'emploi
5:d. 15 ployés et de
B 6 : bonne insertion et emplois plus qualifiés
1 Part des peu ou pas diplomés importante (%)

Les territoires délimités en gras sont les EPCI pour lesquels la part de  Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 a 64 ans

peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %. Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'Insee Analyses « Facteurs de risque au regard de l'illettrisme »,
mars 2025

Note de lecture :la CC des Portes de la Thiérache, ayant une part élevée de peu ou pas dipldmés parmi les 18-64
ans, appartient au profil 5 caractérisé par une surreprésentation des employés et des ouvriers.

Le profil 5 se caractérise par :

e Des EPCI souvent ruraux
« Un taux d’emploi favorable (avec beaucoup d’employés), et plus de retraités
o Une absence de dipléme identique & la moyenne régionale

Por‘r(cho;r;eurs Por(‘r m(;;hfs Part uct(lfs li/l’; emploi Part Part Part P
en % en & en e, ouvriers  employés autres CS  retfraites
en en en pré-
18-29 30-49 50-64 18-29 30-49 50-64 18-29 30-49 50-64 emploi emploi emploi retraites
ans ans Gl ans ans I ans ans CIS (en%) (en %) (en %) (en %)
251 13,6 6,9 13,3 14,0 16,2 50,8 72,3 50,8 42,6 33,9 23,5 12,9

Source : Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour le profil 5. Exemple : la valeur moyenne de la part
d’ouvriers en emploi est de 42,6 % pour les EPCI de profil 5.

Ce profil regroupe 22 EPCI (24 % des 18 & 64 ans peu ou pas diplémés de la région, soit 390 900 personnes) :

Pas-de-Calais (62) Somme (80) Aisne (02) Oise (60)
o CC Pays d'Opale o CC Ponthieu-Marquenterre  « CC des Portes de la « CC du Liancourtois
o CA des Deux Baies en « CC du Val de Somme Thiérache « CC du Clermontois
Montreuillois « CC du Pays du Coquelicot « CCdu Pays dela « CC des Deux Vallées
o CC du Haut Pays du Montreuillois « CC Niévre et Somme Serre
« CC de Desvres-Samer « CC du Territoire Nord « CC duVal de I'Oise Nord (59)
o CC de la Région d’Audruicq Picardie « CC Picardie des
« CC du Pays de Lumbres Chateaux + CCdu Pays de
» CCdes7 Vallées Mormal
« CC du Sud-Artois « CC Pévele-

Carembault
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Profil 6 : bonne insertion et emplois plus qualifiés

EPCI du profil 6

Les territoires délimités en gras sont les EPCI pour lesquels la part de  Champ : Hauts-de-France, personnes agées de 18 & 64 ans

peu ou pas diplémés parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %. Source : Insee, recensement de la population 2020.
Carte issue de I'Insee Analyses « Facteurs de risque au regard de lillettrisme »,

mars 2025

Note de lecture : la CC Senlis Sud Oise appartient au profil 6 caractérisé par une bonne insertion et des emplois
plus qualifiés.

Le profil 6 se caractérise par:

« Moins de personnes au chémage, d'inactifs (8 %) et des personnes davantage en emploi (70 %)
« Une surreprésentation des professions intermédiaires

211 1,6 5,9 10,0 9,4 1,9 56,8 78,9 59,1 34,9 32,3 32,7 1,0

Source : Insee, Recensement de la population 2020 - traitement : Insee

Ce tableau reprend la valeur moyenne de chaque indicateur pour le profil 6. Exemple : la valeur moyenne de la part
d’ouvriers en emploi est de 34,9 % pour les EPCI de profil 6.

Ce profil regroupe 8 EPCI (10 % des 18 & 64 ans peu ou pas diplédmés de la région, soit 167 900 personnes) :
Oise (60) Aisne (02)

CC Senlis Sud Oise « CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC Thelloise

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC de I'Aire Cantilienne

CC du Pays de Valois

CC des Pays d’Oise et d'Halatte
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REGARDS COMPLEMENTAIRES SUR LES TERRITOIRES

Pour mieux comprendre les territoires dans leur globalité et apporter des
solutions différenciées, certains indicateurs transversaux ont été sélectionnés.
Il permettent une lecture supplémentaire des territoires.




Classification des territoires

Classification des territoires

Cetfte méthodologie a été utilisée pourréaliserles parties «<Regards complémentaires surles territoiresy,
«Panorama de fragilités par type de public» et «Zoom sur les départements et certains territoires.

Pour analyser les différences entre les territoires, deux méthodes de classification des données (voir
paragraphe suivant) ont été utilisées afin :

» De cartographier les territoires en les regroupant en différentes catégories, représentées par
des couleurs distinctes.

» D'identifier les territoires en difficulté dans un tableau récapitulatif, en mettant en avant
ceux qui présentent les situations les plus problématiques, ceux qui sont dans une situation
intermédiaire, et ceux qui sont plus favorisés.

Méthodes de classification
Deux approches ont été retenues pour classer les territoires selon les indicateurs étudiés :
1. Classification par moyenne et ¥; écart-type

» Cefte méthode repose sur le positionnement des valeurs par rapport a la moyenne.

o Dans ce document, une valeur nettement inférieure a la moyenne indique une situation plus
favorable. (Hors IPS)

« Al'inverse, une valeur nettement supérieure correspond & une situation plus problématique.
(Hors IPS)

» Cette méthode est particulierement adaptée aux données réparties de maniere homogene.
2. Classification par percentiles 30 % et 70 %

» Cette méthode divise les ferritoires en trois groupes :
- Les 30 % des territoires les plus en difficulté.

- Les 40 % intermédiaires.
- Les 30 % des territoires les plus favorisés.

o Elle est utilisée lorsque les valeurs des indicateurs sont tres dispersées ou présentent de forts
écarts entre les territoires et symbolisée pour les cartes concernées par une étoile %» apres
«Elle est utilisée lorsque les valeurs des indicateurs sont trés dispersées ou présentent de forts
écarts entre les territoires.

Justification des choix méthodologiques

L'utilisation de ces deux méthodes permet de s'‘adapter aux différentes distributions des données.
Lorsque les valeurs sont équilibrées, la classification par moyenne et ¥ écart-type offre une lecture
claire des écarts. En revanche, en présence de valeurs trés dispersées, la méthode des percentiles
assure une meilleure répartition des territoires entre les différentes catégories.

Elles facilitent ainsi la visualisation des disparités territoriales et I'identification des zones nécessitant
une atftention particuliére.
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Quartiers prioritaires de la ville (QPV)

Population résidant en QPV (en %)

Inférieur a 5,9
W Entre 5,9 et 13,6
N Supérieur a 13,6
O Absence de QPV

Source : Insee, recensement de la population 2020 - traitement : C2RP

Les QPV (Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville) sont des zones définies par I'Etat en raison de leur
vulnérabilité sociale et économique. Ces territoires se caractérisent par un taux de pauvreté élevé.

Au niveau national, 24 % des habitants des QPV de 18-64 ans sont en forte difficulté avec les compétences
de base, soif 2,4 fois plus que I'ensemble de la population.

La région a une part de population vivant en QPV plus importante qu’au niveau national.

C'est dans le Nord-Est de la région que la part d’habitants en QPV est la plus élevée, avec des taux
dépassant 13,6 % de la population habitant dans un quartier prioritaire de la ville.

Exemple : La CA Creil Sud Oise affiche un taux de 36,4 % de population résidant en QPV.

29



Zones rurales

Population résidant en zone rurale (en %)

Inférieur & 39,5
M Entre 39,5 et 92,6
B Supérieur a 92,6

Source : Insee, recensement de la population 2020 - traitement : C2RP

Les zones rurales sont souvent éloignées des grands centres urbains et peuvent rencontrer des difficultés
liées & I'acces aux services et infrastructures.

Au niveau national, 34 % des personnes en forte difficulté avec les compétences de base habitent en
milieu rural.

C'est dans les EPCI de I'Est et I'Ouest que nous retrouvons les parts de population vivant dans une
commune rurale les plus élevées (supérieur & 92,6 %).

Exemple : La CC des 7 Vallées affiche un taux de 81,9 % de population résidant en zone rurale.

La part de la population vivant en zone rurale correspond & la proportion d’habitants résidant dans une
commune rurale du territoire concerné par rapport a I'ensemble de la population totale de ce méme
territoire.
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Taux de pauvreté

Taux de pauvreté (seuil a 60 % du revenu médian national)

= Inférieura 12,3
B Entre 12,3 et 18,2
B Supérieura 18,2

Source : Insee, recensement de la population 2020 - traitement : C2RP

Un individu (ou un ménage) est considé comme pauvre lorsqu'il vit dans un ménage dont le niveau de vie
est inférieur au seuil de pauvreté. En France et en Europe, le seuil est plus souvent fixé a 60 % du niveau
de vie médian. Le seuil de pauvreté est déterminé par rapport a la distribution des niveaux de vie de
I'ensemble de la population.

Au niveau national, dans I'enquéte FLV, plus le revenu est faible, plus la part de personnes en forte difficulté
avec les compétences de base est importante.

Nous retrouvons principalement dans les EPCIl du Nord-Est et I'Est de la région les taux les plus importants
(supérieur 0 18,2 %).

Exemple : La CC du Sud Avenois affiche un taux de pauvreté de 29,4 %.
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Indicateur de position sociale (IPS) des colleges

Moyenne des IPS des colléges

= Inférieur & 93,3
W Entre 93,3 et 102,0
B Supérieur a 102,0

secret statistique

Champ : public et privé sous contrat, Région académique des Hauts-de-France, rentrée scolaire 2023.

Source : MEN, Systéme d'informations Scolarité — Traitement : Région académique, C2RP

* REP : Réseau d'éducation prioritaire - REP+ : Réseau d’éducation prioritaire renforcé - EP : Education prioritaire

Le secret statistique protege la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d'éviter toute identification d’individus
ou de structures

L'indice de position sociale (IPS) d’'un college est un indicateur qui résume les conditions socio-économiques
et culturelles des familles des éleves qu'il accueille. Les personnes ayant grandi dans les environnements
socialement, culturellement et économiquement fragiles ont plus de probabilités de ne pas acquérir
durablement les compétences fondamentales en lecture et en écriture.

Dans la région, les valeurs de I'IPS varient de 55 a 155 : plus I'IPS est élevé, plus les conditions familiales
sont favorables a I'apprentissage.

De fortes différences sont constatées selon les territoires, selon le secteur de scolarisation (public ou
privé), et selon le secteur d’enseignement (REP, REP+ ou hors EP*). (Source : DEPP)

En Hauts-de-France, la moyenne globale est de 99,1, contre 105,9 en moyenne en France. Les IPS les
moins élevés se retrouvent au niveau de l'agglomération Creil sud Oise, dans la Sambre - Avesnois —
Thiérache, dans le Boulonnais, dans le bassin minier et dans le St Quentinois. L'Oise est le département
dont I'IPS est le plus élevé (103,7), notamment gréice a I'attraction des cadres franciliens résidant en son
Sud.
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Acces aux bibliotheques

Nombre de bibliothéques en valeur absolue et pour 10 000 habitants de 18 a 64 ans

. 0
() 2
( ) 40

( ) 60

( )81

0 inférieur a 4 %oo0
@ entre 4 et 8 %00
B supérieur a 8 %oo

Source : BPE 2023 (Base Permanente des Equipement), Insee - Traitement C2RP

Les bibliothéques constituent un maillon essentiel de l'acces & la culture et & linformation sur les
territoires. Leur présence est souvent mesurée & fravers le nombre d'équipements disponibles.
Ainsi, les EPCI dans lesquels nous retrouvons le plus de bibliotheques se tfrouvent dans le département du
Nord et dans le Sud de I'Oise.

Cependant, méme lorsque le nombre de bibliothéques est important, comme pour la Métropole
européenne de Lille, cela représente parfois moins de 4 équipements pour 10 000 personnes (dgées de
18 & 64 ans).

Pourtant, cet indicateur ne suffit pas a apprécier leur impact réel. Leur capacité a répondre aux besoins
des habitants dépend aussi de criteres qualitatifs : amplitude des horaires d’ouverture, diversité des
services, présence de personnel qualifié, ou encore actions adaptées aux publics les plus éloignés de la
lecture.
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PANORAMA DE FRAGILITES PAR TYPE DE PUBLIC

Pour compléter I'approche de I'étude Insee, une analyse par public est
proposée ici.

Cette segmentation permet non seulement de mieux comprendre les
dynamiques spécifiques a chaque groupe, mais aussi d’adapter les actions
de prévention et d'accompagnement en fonction des vulnérabilités propres
a chaque situation socio-économique.

Les groupes retenus pour cette étude sont les suivants :
0-15 ans : Population en age scolaire
16-24 ans : Jeunes adultes non en emploi
16-64 ans : Population en emploi
Demandeurs d’emploi
25-64 ans Inactifs

65 ans et plus : Personnes dgées




0-15 ans:

Population en age scolaire

Les 0-15 ans sont principalement scolarisés puisqu’il y a une obligation de scolarité pour les 3-15 ans. Pour
cette tranche d'dge, nous parlons donc de prévention de l'illettrisme. Pour ces éléves, l'enjeu est d'agir
contre les inégalités et de favoriser les apprentissages durables et solides.

Part des 0-15 dont au moins un des 2 parents est peu ou pas diplomés (en %) x

La part des 0-15 ans dont au moins un des deux parents
est peu ou pas dipldmé (en %) mesure la proportion
d’enfants et d'adolescents dgés de O a 15 ans vivant
dans un ménage ol au moins un des deux parents (ou le
parent unique dans le cas d’'une famille monoparentale)
a un niveau de dipléme faible ou inexistant (inférieur ou
égal au CAP/BEP).

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de 7,2 %.
Cette part est quasiidentique dans chaque département.

On retrouve les taux les plus élevés (en rose foncé) dans
ces 5 EPCI: CC du Vexin-Thelle, CA de la Baie de Somme,
CC du Canton d’Oulchy-le-Chéateau, CC Retz-en-Valois,
CC des Portes de la Thiérache.

Exemple : La CC du Vexin-Thelle affiche un taux de 9,9 %
de 0-15 dont au moins un des 2 parents est peu ou pas
diplédmés.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

o Inférieur & 7,0
M Entre 7,0 et 7,8
B Supérieur & 7,8

Part des 0-15 ans vivant dans une famille monoparentale (en %) %

1 Inférieur & 14,6
B Entre 14,6 et 19,3
B Supérieur a 19,3

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

La part des 0-15 ans vivant dans une famille
monoparentale (en %) mesure la proportion d’enfants
et d’adolescents dgés de 0 & 15 ans qui vivent dans un
ménage ou ils sont élevés par un seul parent.

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de 19,5 %.

On retrouve les taux les plus élevés (en rose foncé) dans
ces 5 EPCI : CC du Sud Avesnois, CA Chauny-Tergnier-La
Fere, CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle, CC
du Plateau Picard, CC Osartis Marquion.

Exemple : La CC du Sud Avesnois affiche un taux de 28,4 %
de 0-15 ans vivant dans une famille monoparentale.
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0-15 ans : Population en dge scolaire

Part des 0-15 ans vivant en famille monoparentale et dont le parent est peu ou pas diplomé
(en %)

" Inférieur & 8,2
® Entre 8,2 et 10,4
B Supérieur & 10,4

La part des 0-15 ans vivant en famille monoparentale et
dont le parent est peu ou pas diplémé (en %) mesure la
proportion d’enfants et d’adolescents dgés de 0 & 15 ans
qui vivent dans une famille monoparentale ou le parent
unique a un niveau de dipldme faible ou inexistant
(inférieur ou égal au CAP/BEP).

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de 8,8 %.

On refrouve les taux les plus élevés (en rose foncé)
dans ces 5 EPC| : CC de Desvres-Samer, CC Pévéle-
Carembault, CC de la Plaine d’Estrées, CC du Pays de
Mormal, CC des Campagnes de I'Artois.

Exemple : La CC de Desvres-Samer affiche un taux de
15,5% de 0-15 ans vivant en famille monoparentale et
dont le parent est peu ou pas diplomé.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

Résultat au brevet 2023 : Part des éléves de troisieme en mditrise « insuffisante » dans la
compétence « Comprendre, s'exprimer en utilisant la langue francaise a l'oral et a I'écrit » au
lieu de scolarisation (en %) %

Inférieur & 3,8
W Entre 3,8 et 5,6
B Supérieur a 5,6
secret statistique

Le dipldme national du brevet évalue les connaissances
et les compétences acquises a la fin du college.

Les différentes composantes du socle commun de
connaissances, de compétences et de culture sont
évaluées selon une échelle & quatre niveaux*. (Source :
https://www.education.gouv.fr)

Les éléves de troisieme en maitrise « insuffisante » dans
la compétence « Comprendre, s'exprimer en utilisant la
langue frangaise & 'oral et & I'écrit » sont ceux ayant eu
moins de 10 points dans la compétence (notée sur 50).
Cet indicateur permet ainsi de mesurer les fragilités en
lecture, compréhension et expression.

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de 5,1 %.
On retfrouve les taux les plus élevés principalement dans
les EPCI ruraux de I'Avesnois et de l'ouest de I'Oise ainsi
que dans ceux du Valenciennois et de Creil.

Champ : public et privé sous contrat, rentrée scolaire 2023.

Source : MEN, Systéme d'information Cyclades - Traitement : Région académique, C2RP

*Les niveaux : maitrise insuffisante, maitrise fragile, maitrise satisfaisante et trés bonne maitrise.

Le secret statistique protege la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification d’individus
ou de structures
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Evaluation des éléves en 6éme : Part des éléves dans le groupe « a besoins » dans le domaine
«Compréhension de I'écrit» & la rentrée 2023 au lieu de scolarisation (en %) %

Inférieur & 11,9
W Entre 11,9 et 15,4
B Supérieur a 15,4
secret statistique

'objectif de I'’évaluation nationale & lI'entrée en sixieme est
de permettre aux équipes pédagogiques de disposer d'un
panorama de certaines compétences et connaissances
(frangais et mathématiques) de chaque éléve et de favoriser
I'élaboration de dispositifs pédagogiques adaptés au plus
prés des besoins de chacun.

Le domaine « Compréhension de |'écrit » regroupe les
compétences de compréhension de texte, de documents
et d'images, et leur appropriation par I'éléve. Les éléves
du groupe « a besoins » sont, dés le début de I'année de
6eme, en difficulté par rapport aux attendus de fin du CM2.
(Source : DEPP)

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de 13,6 %.
On retrouve les taux les plus élevés dans le Pas-de-Calais
(14,3 %), notamment autour de Boulogne, et dans |'Aisne
(14,2 %) avec principalement la communauté de Creil sud
Oise. Dans les départements du Nord et de I'Oise, ce sont
les zones de la Sambre - Avesnois — Thiérache, le Caudresis
ainsi que le Hainaut qui ont les parts les plus élevés d’éleves
dans le groupe « & besoins ».

Champ : public et privé sous contrat, Région académique des Hauts-de-France, rentrée scolaire 2023.
Source : DEPP - MEN, Evaluations exhaustives & I'entrée en 6e — Traitement : Région académique, C2RP
Le secret statistique protege la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification d’individus

ou de structures

Evaluation des éléves en 6éme : Part des éléves dans le groupe « a besoins » dans le domaine
« Nombres et calculs » a la rentrée 2023 au lieu de scolarisation (en %)

L'objectif de I'évaluation nationale & I'entrée en sixieme est
de permettre aux équipes pédagogiques de disposer d’'un
panorama de cerfaines compétences et connaissances
(frangais et mathématiques) de chaque éléve et de favoriser
I'élaboration de dispositifs pédagogiques adaptés au plus
prés des besoins de chacun.

Le domaine « Nombres et calculs » regroupe les
compétences d'utilisation, de représentation des nombres
entiers et décimaux, des fractions, et les compétences de
calculs et de résolution de problemes. Les éléves du groupe
« & besoins » sont, dés le début de 'année de 6éme, en
difficulté par rapport aux attendus du CM2. (Source : DEPP)

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de 25,6 %. Les
départements les plus en difficulté dans ce domaine sont
I'Aisne et la Somme avec respectivement 28,4 % et 27,7 %
d’éleves dans le groupe « & besoins ».

On retrouve les taux les plus élevés dans la communauté de
Creil sud Oise ainsi que principalement dans les ferritoires
ruraux du St Quentinois, aufour du plateau picard, dans
I'Avesnois, la Thiérache et le Val de Sambre. La part des
éleves dans le groupe « & besoins » se frouve aussi élevée
dans les zones plus urbaines et denses de I'ancien bassin
minier et autour de Maubeuge.

Inférieur & 23,2
W Entre 23,2 et 28,7
B Supérieur & 28,7
secret statistique

Champ : public et privé sous contrat, Région académique des Hauts-de-France, rentrée scolaire 2023.
Source : DEPP - MEN, Evaluations exhaustives & l'entrée en 6e - Traitement : Région académique, C2RP.
Le secret statistique protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification d’individus

ou de structures

38



Tableau récapitulatif des fragilités concernant les 0-15 ans pour chaque EPCI

EPCI #1 #2 #3 #4 #5 #6

#1: Personnes de 0-15 dont au moins un des 2 parents est peu ou pas diplomés
#2 : Personnes de 0-15 ans vivant dans une famille monoparentale
#3 : Personnes de 0-15 ans vivant en famille monoparentale et dont le parent est peu ou pas diplomés

#4 : Eléves de troisieme en maitrise insuffisante dans la compétence «Comprendre, s’exprimer en utilisant la langue frangaise
al'oral et a I'écrit au lieu d’habitation

#5 : Eleves dans le groupe «a besoin» dans le domaine «Compréhension de I'écrit» & la rentrée 2023 au lieu de scolarisation
#6 : Eleves dans le groupe «a besoin» dans le domaine «Nombres et calculs» a la rentrée 2023 au lieu de scolarisation

CC de Desvres-Samer

CA du Caudrésis et du Catésis
CU d'Arras

CC du Sud-Artois

CC de la Haute Somme (Combles - Péronne -
Roisel)

CC du Val de I'Oise

123
172
1723
w

CC de Flandre Intérieure
CC des Hauts de Flandre
CC Pévele-Carembault
CA de la Porte du Hainaut
CC Ceeur de I'Avesnois

CC du Pays de Mormal
CA Maubeuge Val de Sambre
CC du Sud Avesnois

CA du Pays de Laon

CC des 7 Vallées

CC Osartis Marquion

CA Douaisis Agglo

CC Senlis Sud Oise

CA de la Région de Compiegne et de la Basse
Automne

CC Thelloise

CA du Beauvaisis
CC de I'Oise Picarde
CA Creil Sud Oise
CA de Cambrai

123
7]

CA des Deux Baies en Montreuillois
CA du Pays de Saint-Omer
CC du Haut Pays du Montreuillois

CC des Campagnes de 'Artois
CC du Ternois

(7]
(%]

CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle

CC Terre de Picardie

CC Ponthieu-Marquenterre
CC du Vimeu
CC du Territoire Nord Picardie

Ss

W
0



EPCI

#1 #2 #3 #4 #5 #6

#1: Personnes de 0-15 dont au moins un des 2 parents est peu ou pas diplomés

#2 : Personnes de 0-15 ans vivant dans une famille monoparentale

#3 : Personnes de 0-15 ans vivant en famille monoparentale et dont le parent est peu ou pas diplomés

#4 : Eléves de troisieme en maitrise insuffisante dans la compétence «Comprendre, s’exprimer en utilisant la langue frangaise

a l'oral et a I’écrit au lieu d’habitation

#5 : Eleves dans le groupe «a besoin» dans le domaine «Compréhension de I'écrit» a la rentrée 2023 au lieu de scolarisation

#6 : Eleves dans le groupe «& besoin» dans le domaine «Nombres et calculs» a la rentrée 2023 au lieu de scolarisation

CC Avre Luce Noye

CC du Grand Roye

CC de I'Est de la Somme

CA de la Baie de Somme

CC Somme Sud-Ouest

CC Nievre et Somme

CC Picardie des Chateaux

CA Chauny-Tergnier-La Fere

CA du Saint-Quentinois

CC Thiérache Sambre et Oise

CC Retz-en-Valois

CA de la Région de Chateau-Thierry
CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane
CC Pays d'Opale

CA Grand Calais Terres et Mers
Métropole Européenne de Lille

CC de la Thiérache du Centre

CC du Pays de la Serre

CA GrandSoissons Agglomération
CC du Pays du Vermandois

CC du Val de l'Aisne

CC du Canton d'Oulchy-le-Chateau
CC de la Champagne Picarde

CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC du Chemin des Dames

CC des Trois Rivieres

CC des Portes de la Thiérache

CU de Dunkerque

CC Flandre Lys

CC du Pays Solesmois

CC Cceur d’'Ostrevent

CA Valenciennes Métropole

CC du Liancourtois

CC du Clermontois

CC du Plateau Picard

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC des Lisieres de I'Oise

SS SS SS

1]
w

"
7
173
17

Ss Ss SS
Ss Ss SS
Ss SSs SS

(2]
(%]
[
(%]

Ss

Ss
Ss

Ss ss Ss
Ss

1723
1%

»
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EPCI #1 #2 #3 #4 #5 #6

#1: Personnes de 0-15 dont au moins un des 2 parents est peu ou pas diplomés
#2 : Personnes de 0-15 ans vivant dans une famille monoparentale
#3 : Personnes de 0-15 ans vivant en famille monoparentale et dont le parent est peu ou pas diplomés

#4 : Eléves de troisieme en maitrise insuffisante dans la compétence «Comprendre, s’exprimer en utilisant la langue frangaise
a l'oral et a I'écrit au lieu d’habitation

#5 : Eleves dans le groupe «a besoin» dans le domaine «Compréhension de I'écrit» a la rentrée 2023 au lieu de scolarisation
#6 : Eleves dans le groupe «a besoin» dans le domaine «Nombres et calculs» a la rentrée 2023 au lieu de scolarisation

CC du Pays Noyonnais

CC de I'Aire Cantilienne

CC des Deux Vallées

CC de la Picardie Verte

CC du Pays des Sources

CC du Pays de Valois

CC de la Plaine d’Estrées

CC du Pays de Bray

CC des Pays d'Oise et d’Halatte
CA d'Hénin-Carvin

CA de Lens - Liévin

CC de la Terre des Deux Caps
CA du Boulonnais

CC de la Région d’Audruicq
CC du Pays de Lumbres

CC des Villes Sceurs

CC du Val de Somme

CA Amiens Métropole

CC du Pays du Coquelicot

Source : Insee, Recensement de la population 2020, MEN, Systeme d’information Cyclades, DEPP - MEN, Evaluations exhaustives
a l'entrée en 6e - traitement: C2RP

u

Note de lecture : Les signes “-’ indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport
a l'indicateur concerné, tandis que les signes “+” signalent les EPCI ou le risque est moins présent par
rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone
vulnérable ni une zone exemptée de risque. Le secret statistique (“ss”) protege la confidentialité des
données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification
d’individus ou de structures.

Exemple : la CA Creil Sud Oise fait partie des EPCl présentant une situation moins favorable des
Personnes de 0-15 ans vivant dans une famille monoparentale, Eleves de troisieme en maitrise
“‘insufisante” dans la compétence “Comprendre, s'exprimer en utilisant la langue frangaise a l'oral et a
I'écrit au lieu d’habitation, Eleves dans le groupe “a besoin” dans le domaine “Compréhension de I'écrit”
et “Nombre et calculs” & la rentrée 2023 au lieu de scolarisation.



16-24 ans qui ne sont pas en en emploi

Les 16-24 ans qui ne sont pas en emploi peuvent étre dans des situations diverses

. en formation, en

recherche d’emploi ou dans une autre situation. En Hauts-de-France, aux tests a la JDC, 12,3 % des jeunes
rencontrent des difficultés de lecture et 5,1 % peuvent étre considérés en situation d’illettrisme. Selon leurs
besoins, des solutions adaptées existent pour accompagner ces jeunes adultes. Pour cette tfranche d'age,
I'enjeu est de maintenir et/ou de renforcer les compétences acquises afin de favoriser une meilleure

insertion socio-professionnelle.

Part des NEETs* des 16-24 ans (en %) *

Inférieur & 16,3
W Entre 16,3 et 21,5
B Supérieur a 21,5

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

La part des 16-24 ans ni en emploi, ni en études,
ni en formation (NEET) » mesure la proportion de
jeunes dgés de 16 a 24 ans qui ne sont pas engagés
dans une activité professionnelle, éducative ou
formative.

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de
18,4 %. Les départements les plus en difficulté dans
ce domaine sont le Pas-de-Calais et I'Aisne avec
respectivement 20,6 % et 22,9 % de NEETs parmi les
16-24 ans .

On refrouve les taux les plus élevés (en rose foncé)
dans le Nord de l'Aisne.

Exemple : La CC du Pays de la Serre affiche un taux
a 26,0 %

Part de peu ou pas diplomés parmi les NEETs* 16-24 ans (en %) %

La part des16-24 ans peu ou pas dipldmés parmiles
NEETs (ni en emploi, ni en études, ni en formation)»
mesure la proportion de jeunes dgés de 16 & 24
ans, sans dipldbme ou avec un faible niveau de
qualification (inférieur ou égal au CAP/BEP), au
sein de la population des NEETs.

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de
60,5 %. Le département le plus en difficulté dans
ce domaine est I'Aisne avec 67,3 % de peu ou pas
dipldmés parmi les NEETs de 16-24 ans.

On retrouve les taux les plus élevés (en rose foncé)
dans ces 5 EPCl : CC Inferrégionale Aumale -
Blangy-sur-Bresle, CC des Trois Rivieres, CC Somme
Sud-Ouest, CC de la Champagne Picarde, CC du
Pays du Vermandois .

Exemple : La CC Interrégionale Aumale - Blangy-
sur-Bresle affiche un taux de 79,1 % de peu ou pas
diplédmés parmi les NEETs 16-24 ans.

*Un NEET (neither in employment nor in education or training) est une
personne qui n‘est ni en emploi, ni en études, ni en formation (formelle
ou non formelle). « (Définition de I'Insee.fr)

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

Inférieur & 56,5
B Entre 56,5 et 65,6
B Supérieur a 65,6
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Part des jeunes en situation d’illettrisme au test de lecture de la JDC en 2023 (en %)

Durant la Journée défense et citoyenneté (JDC),
qui s‘adresse aux jeunes &gés de 16 a 18 ans
(voire jusque 25 ans) et de nationalité frangaise,
se déroule un test d'évaluation de littératie
identification des mots et compréhension en lecture.
Les jeunes dont les difficultés sont les plus séveres
peuvent étre considérés en situation d'illettrisme.
(Source : DEPP)

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est
la plus élevée dans presque tous les territoires
du département de l'Aisne (7,8 % vs 51 % pour
I'ensemble de la Région académique), ainsi que
dans l'agglomération de Creil, au Sud de la baie
de Somme et dans l'arriere-pays du Boulonnais.
Les taux sont plus faibles dans les territoires les plus
favorisés socialement, sous influence métropolitaine
de Lille et de I'lle de France en particulier.

Champ : Région académique des Hauts-de-France

o Inférieur & 4,5

H Entre 4,5 et 6,8
B Supérieur & 6,8
secret statistique

Source : ministére des Armées -DSNJ, DEPP-MENJS - Traitement : Région académique, C2RP
Le secret statistique protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d'éviter toute identification d’individus

ou de structures

Part des 16-24 ans parents isolés sans emploi (en %) %

1 Inférieur a 0,6
M Enfre 0,6 et 1,2
B Supérieur a 1,2
secret statistique

La part des 16-24 ans parents isolés sans emploi
vise & mesurer la proportion de jeunes dgés de 16
a 24 ans qui élevent seuls un ou plusieurs enfants
et qui ne sont pas engagés dans une activité
professionnelle.

En Hauts-de-France, la part de ces jeunes est de
1,0 %.

On retrouve les taux les plus élevés (en rose foncé)
dans ces 5 EPCI : CC du Sud Avesnois, CC des Trois
Rivieres, CA Maubeuge Val de Sambre, CA du
Boulonnais, CC du Plateau Picard.

Exemple : La CC du Sud Avesnois affiche un taux de
2,8 % de 16-24 ans parents isolés sans emploi.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP
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Tableau récapitulatif des fragilités concernant les 16-24 ans pour chaque EPCI

EPCI

CC de Desvres-Samer

CA du Caudrésis ef du Catésis

CU d'Arras

CC du Sud-Artois

CC de la Haute Somme (Combles - Péronne - Roisel)
CC du Val de I'Oise

CC de Flandre Intérieure

CC des Hauts de Flandre

CC Pévele-Carembault

CA de la Porte du Hainaut

CC Cceur de I'Avesnois

CC du Pays de Mormal

CA Maubeuge Val de Sambre

CC du Sud Avesnois

CA du Pays de Laon

CC des 7 Vallées

CC Osartis Marquion

CA Douaisis Agglo

CC Senlis Sud Oise

CA de la Région de Compiegne et de la Basse Automne
CC Thelloise

CA du Beauvaisis

CC de I'Oise Picarde

CA Creil Sud Oise

CA de Cambrai

CA des Deux Baies en Montreuillois
CA du Pays de Saint-Omer

CC du Haut Pays du Montreuillois
CC des Campagnes de 'Arfois

CC du Ternois

CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle
CC Terre de Picardie

CC Ponthieu-Marquenterre

CC du Vimeu

CC du Territoire Nord Picardie

CC Avre Luce Noye

CC du Grand Roye

CC de I'Est de la Somme

CA de la Baie de Somme
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EPCI

CC Somme Sud-Ouest

CC Niévre et Somme

CC Picardie des Chateaux
CA Chauny-Tergnier-La Fere
CA du Saint-Quentinois

CC Thiérache Sambre et Oise
CC Retz-en-Valois

CA de la Région de Chateau-Thierry

CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane

CC Pays d'Opale

CA Grand Calais Terres et Mers
Meétropole Européenne de Lille
CC de la Thiérache du Centre
CC du Pays de la Serre

CA GrandSoissons Agglomération
CC du Pays du Vermandois

CC du Val de I'Aisne

CC du Canton d’Oulchy-le-Chéteau
CC de la Champagne Picarde
CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC du Chemin des Dames

CC des Trois Rivieres

CC des Portes de la Thiérache
CU de Dunkerque

CC Flandre Lys

CC du Pays Solesmois

CC Coeur d’Ostrevent

CA Valenciennes Métropole

CC du Liancourtois

CC du Clermontois

CC du Plateau Picard

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC des Lisieres de I'Oise

CC du Pays Noyonnais

CC de l'Aire Cantilienne

CC des Deux Vallées

CC de la Picardie Verte

CC du Pays des Sources

CC du Pays de Valois
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Part des

Personnes jeunes en
Personnes . .
peu ou pas de 16-24 situation
EPCI NEETs des  dipldmées ans parents d'illettrisme
16-24 ans parmi les isolel’os sans Y test de
NEETs 16- embloi lecture de
24 ans P la JDC en
2023

CC de la Plaine d’Estrées

CC du Pays de Bray

CC des Pays d'Oise et d’Halatte
CA d’Hénin-Carvin

CAde Lens - Liévin

CC de la Terre des Deux Caps
CA du Boulonnais

CC de la Région d’Audruicq
CC du Pays de Lumbres

CC des Villes Sceurs

CC du Val de Somme

CA Amiens Métropole

CC du Pays du Coquelicot

Source: Insee, Recensement de la population 2020, ministére des Armées - DSNJ, DEPP-MENJS, JDC 2023
Traitement : C2RP

Note de lecture : Les signes “-’ indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport &
I'indicateur concerné, tandis que les signes “+” signalent les EPCI oU le risque est moins présent par
rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n'est ni une zone
vulnérable ni une zone exemptée de risque. Le secret statistique (“ss”) protege la confidentialité des
données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification
d’individus ou de structures.

Exemple : La CA du Saint-Quentinois fait partie des EPCI présentant une situation moins favorable
concernant la part de personnes peu ou pas diplémées parmi les NEETs 16-24 ans, la part de personnes
de 16-24 ans parents isolés sans emploi, la part de profils 1 et 2 a la JDC (illettrisme des jeunes).
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16-64 ans en emploi

Ce groupe est souvent moins visible, car ces individus sont intfégrés au marché du travail. Au niveau national,
55 % des personnes en fortes difficultés avec les compétences de base sont en emploi. Parmi les personnes
en emploi, 70 % des personnes en forte difficulté sont des employés ou des ouvriers. Le risque d’étre en
forte difficulté est plus important pour les personnes en CDD, intérimaires ou travaillant & temps partiel.
L'enjeu pour ce public est de maintenir les compétences des base pour sécuriser les parcours et favoriser

les transitions professionnelles.

Part des 16-64 ans peu pas diplomés parmi les personnes en emploi (en %)

Inférieur & 30,9
® Entre 30,9 et 36,9
B Supérieur a 36,9

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

La part des 16-64 ans ayant un niveau de dipldme
inférieur ou égal au CAP/BEP parmi les personnes en
emploi mesure la proportion de la population active
occupée, dgée de 16 & 64 ans, dont le plus haut niveau
de qualification est le CAP, le BEP ou un dipléme de
niveau inférieur.

En Hauts-de-France, la part de ces 16-64 ans est de
38,8 %. Le département le plus en difficulté dans ce
domaine est celui de 'Aisne avec 47,5 % de 16-64 ans
peu ou pas diplémés.

On retrouve les taux les plus élevés (en violet foncé)
dans ces 5 EPCI : CC Thiérache Sambre et Qise, CC des

Villes Sceurs, CC du Vimeu, CC Interrégionale Aumale -
Blangy-sur-Bresle, CC de la Picardie Verte.

Exemple : La CC Thiérache Sambre et Oise affiche un
taux de 58,1 % de 16-64 ans peu ou pas diplémés.

Part des 16-64 ans peu ou pas diplomés exergant un emploi d’ouvrier ou d’employé parmiles

personnes en emploi (en %)

La part des 16-64 ans peu ou pas diplémés exergant
un emploi d'ouvrier ou demployé parmi les
personnes en emploi vise & déterminer la proportion
de travailleurs dgés de 16 & 64 ans, ayant un faible
niveau de qualification (c’est-a-dire sans dipldme ou
titulaires d’un dipléme inférieur ou égal au CAP/BEP),
qui occupent des postes d'ouvriers ou d'employés, par
rapport a I'ensemble des personnes en emploi dans
cette tranche d'dge.

En Hauts-de-France, la part de ces 16-64 ans est de
30 %. Le département le plus en difficulté dans ce
domaine est’Aisne avec 37 % de 16-64 ans peu ou pas
dipldmés exergant un emploi d’ouvrier ou d’employé .

On retrouve les taux les plus élevés (en violet foncé)
dans ces 5 EPCI : CC Thiérache Sambre et Oise, CC
des Villes Sceurs, CC du Vimeu, CC Interrégionale
Aumale - Blangy-sur-Bresle, CC des Trois Riviéres.

Exemple : La CC Thiérache Sambre et Oise affiche
un taux de 47 % de 16-64 ans peu ou pas dipldmés
exercant un emploi d’'ouvrier ou d’employé.

Inférieur & 40,4
H Entfre 40,4 et 48,1
B Supérieur & 48,1

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP
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16-64 ans en emploi

Part des 16-64 ans en CDD ou intérim parmi les personnes en emploi (en %)

La part des 16-64 ans en contrat a durée déterminée
(CDD) ou en intérim parmi les personnes en emploi
mesure la proportion de travailleurs dgés de 16 a 64
ans occupant un emploi temporaire, c’est-a-dire sous
contrat a durée déterminée ou en mission d'intérim, par
rapport a l'ensemble des personnes en emploi dans
cette tranche d'ége.

En Hauts-de-France, la part de ces 16-64 ans est de 11,1 %.

On refrouve les taux les plus élevés (en violet foncé) dans
ces 5 EPCI : CC de I'Est de la Somme, CA Creil Sud QOise,
CC Thiérache Sambre et Oise, CC du Grand Roye, CA
Douaisis Agglo.

Exemple : La CC de I'Est de la Somme affiche un taux de
171 % de 16-64 ans en CDD ou intérim.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

= Inférieur & 9,7
B Entre 9,7 et 11,6
M Supérieur a 11,6

Part des 16-64 ans en temps partiel parmi les personnes en emploi (en %)

= Inférieur & 14,7
B Entre 14,7 et 17,1
B Supérieur a 17,1

La part des 16-64 ans en emploi & temps partiel mesure
la proportion de personnes dgées de 16 a 64 ans qui
occupent un emploi a temps partiel par rapport &
I'ensemble des personnes en emploi dans cette tranche
d'age.

En Hauts-de-France, la part de ces 16-64 ans est de 17 %.
Les départements les plus en difficulté dans ce domaine
sont le Nord et le Pas-de-Calais avec 18 % de 16-64 ans
en temps partiel .

On retrouve les taux les plus élevés (en violet foncé) dans
ces 5 EPCI : CC des Trois Riviere, CU de Dunkerque, CAdu
Boulonnais, CA Amiens Métropole, CC du Sud Avesnois.

Exemple : La CC des Trois Rivieres affiche un taux de 21 %
de 16-64 ans en temps partiel .

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP
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Tableau récapitulatif des fragilités concernant les 16-64 ans pour chaque EPCI

Personnes de

Personnes 16-64 ans peu
de 16-64 ans Personnes de Personnes de e s
peu ou pas 16-64 ans en 16-64 ans en ST
EPCI dipldmées ol |.nter|m femps pgrhel emploi d'ouvrier
. parmi les parmi les . 2
parmi les ou d'employé
personnes en personnes en .
personnes en - . parmi les
- emploi emploi
emploi personnes en
emploi

CC de Desvres-Samer

CA du Caudrésis et du Catésis
CU d'Arras

CC du Sud-Artois

CC de la Haute Somme (Combles - Péronne -
Roisel)

CC du Val de I'Oise

CC de Flandre Intérieure
CC des Hauts de Flandre
CC Pévele-Carembault
CA de la Porte du Hainaut
CC Cceur de I'Avesnois

CC du Pays de Mormal
CA Maubeuge Val de Sambre
CC du Sud Avesnois

CA du Pays de Laon

CC des 7 Vallées

CC Osartis Marquion

CA Douaisis Agglo

CC Senlis Sud Oise

CA de la Région de Compiegne et de la Basse
Automne

CC Thelloise

CA du Beauvaisis

CC de I'Oise Picarde

CA Creil Sud Oise

CA de Cambrai

CA des Deux Baies en Montreuillois
CA du Pays de Saint-Omer

CC du Haut Pays du Montreuillois
CC des Campagnes de I'Arfois

CC du Ternois

CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle
CC Terre de Picardie

CC Ponthieu-Marquenterre




EPCI

CC du Vimeu

CC du Territoire Nord Picardie

CC Avre Luce Noye

CC du Grand Roye

CC de I'Est de la Somme

CA de la Baie de Somme

CC Somme Sud-Ouest

CC Niévre et Somme

CC Picardie des Chéteaux

CA Chauny-Tergnier-La Fere

CA du Saint-Quentinois

CC Thiérache Sambre et Oise

CC Retz-en-Valois

CA de la Région de Chéateau-Thierry
CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane
CC Pays d'Opale

CA Grand Calais Terres et Mers
Métropole Européenne de Lille

CC de la Thiérache du Centre

CC du Pays de la Serre

CA GrandSoissons Agglomération
CC du Pays du Vermandois

CC du Val de I'Aisne

CC du Canton d'Oulchy-le-Chéateau
CC de la Champagne Picarde

CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC du Chemin des Dames

CC des Trois Rivieres

CC des Portes de la Thiérache

CU de Dunkerque

CC Flandre Lys

CC du Pays Solesmois

CC Cceur d’Ostrevent

CA Valenciennes Métropole

CC du Liancourtois

CC du Clermontois

CC du Plateau Picard

Personnes de

Personnes 16-64 ans peu
Personnes de Personnes de Sy
de 16-64 ans ou pas diplémés

aU ou Pas 16-64 ans en 16-64 ans en exercant un
F::li Iémépes CDD ou intérim temps partiel om Ioigd'ouvrier
plom parmi les parmi les P " A
parmi les ou d'employé

personnes en personnes en

personnes en loi loi parmi les
loi emploi emploi
emploi personnes en
emploi
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EPCI

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC des Lisieres de I'Oise
CC du Pays Noyonnais
CC de I'Aire Cantilienne
CC des Deux Vallées

CC de la Picardie Verte
CC du Pays des Sources
CC du Pays de Valois
CC de la Plaine d’Estrées
CC du Pays de Bray

CC des Pays d'Oise et d’Halatte

CA d’Hénin-Carvin

CAde Lens - Liévin

CC de la Terre des Deux Caps
CA du Boulonnais

CC de la Région d’Audruicq
CC du Pays de Lumbres

CC des Villes Sceurs

CC du Val de Somme

CA Amiens Métropole

CC du Pays du Coquelicot

Personnes de

Personnes 16-64 ans peu
de 16-64 ans Personnes de Personnes de ou bas diplomés
oU oU Pas 16-64 ans en 16-64 ans en eF:(er qr?’r un
peu ou p CDD ou intérim temps partiel N . .
diplémées . . emploi d'ouvrier

. parmi les parmi les " A
parmi les ou d'employé
ersonnes en personnes en personnes en armi les
P . emploi emploi P
emploi personnes en
emploi

Source : Insee, Recensement de la population 2020, MEN, Systéme d’information Cyclades, DEPP - MEN, Evaluations exhaustives

a l'entrée en 6e - traitement: C2RP
Note de lecture : Les signes “-” indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport &
I'indicateur concerné, tandis que les signes “+” signalent les EPCI ou le risque est moins présent par
rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n'est ni une zone
vulnérable ni une zone exemptée de risque. Le secret statistique (“ss”) protege la confidentialité des
données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification
d’individus ou de structures.

Exemple : La CC du Sud Avesnois fait partie des EPCI présentant une situation moins favorable
concernant les parts de personnes de 16-64 ans peu ou pas diplédmées, en CDD ou intérim, en temps
partiel et peu ou pas dipldmeées exercant un emploi d’ouvrier ou d’employé parmi les personnes en
emploi.
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Demandeurs d’emploi

Ce groupe constitue une cible prioritaire de la lutte contre l'illettrisme. Au niveau national, parmi les demandeurs
d’emploi, 18 % sont en forte difficulté avec les compétences de base. Ce chiffre atteint 25 % pour les demandeurs
d’emploi de trés longue durée (plus de 2 ans). La priorité pour ce public est de trouver des solutions afin de consolider
les compétences de base pour une meilleure insertion socio-professionnelle. Compte tenu du facteur principal de
risque d'illettrisme qu’est le faible niveau de dipléme, un focus sera fait sur les demandeurs d’emploi peu ou pas
diplémés. De la méme fagon, I'édge avancé étant un facteur secondaire, un focus sera également effectué sur les

demandeurs d’emploi dgés de 50 ans et plus.

Part des demandeurs d’emploi de cat. ABC peu ou pas diplomés (en %)

Inférieur & 48,6
 Entre 48,6 et 56,4
B Supérieur & 56,4

La part des demandeurs d’emploi de catégories A,
B, C peu ou pas diplémés mesure la proportion de
personnes inscrites a France Travail (anciennement Pole
emploi) dans les catégories A, B et C, qui possédent un
faible niveau de qualification, c’est-a-dire sans dipléme
ou titulaires d’un dipléme inférieur ou égal au CAP/BEP.

En Hauts-de-France, la partde ces demandeurs d’emploi
est de 50,6%. Le département le plus en difficulté dans ce
domaine est I'Aisne avec 58,6 % de demandeurs d’emploi
de cat. ABC peu ou pas dipldmés.

On retrouve les taux les plus élevés (en bleu foncé) dans
ces 5 EPCI : CC Thiérache Sambre et Oise, CC des Trois
Rivieres, CC des Portes de la Thiérache, CC de I'Est de la
Somme, CC du Sud Avesnois.

Exemple : La CC Thiérache Sambre et Oise affiche un
taux de 68,5 % des demandeurs d’emploi de catégories
A, B, C peu ou pas dipldmés.

Source : STMT, France Travail - Dares (données brutes au 30 septembre 2024)

Part des demandeurs d’emploi de cat. ABC de trés longue durée (24 mois et plus)

peu ou pas diplomés (en %)

La part des demandeurs d’emploi de catégories A, B,
C inscrits depuis 24 mois ou plus, peu ou pas diplémés
mesure la proportion de demandeurs d’emploi inscrits
depuis au moins deux ans, ayant un faible niveau de
qualification (c’est-a-dire sans dipléme ou fitulaires d’'un
dipléme inférieur ou égal au CAP/BEP), par rapport &
I'ensemble des demandeurs d’emploi des catégories A,
BetC

En Hauts-de-France, la part de ces demandeurs
d’emploi est de 13,7 %. Les départements les plus en
difficulté dans ce domaine sont I'Aisne et la Somme avec
respectivement 171 % et 15,6 % de demandeurs d’emploi
de cat. ABC de trés longue durée (24 mois et plus) peu
ou pas diplémés.

On retrouve les taux les plus élevés (en bleu foncé) dans
ces 5 EPCl: CC des Portes de la Thiérache; CC de I'Est de
la Somme; CC du Canton d’Oulchy-le-Chéateau; CC du
Val de I'Oise; CC du Pays de la Serre .

Exemple: La CC des Portes de la Thiérache affiche un
taux de 23,7 % de demandeurs d’emploi de cat. ABC de
trés longue durée (24 mois ef plus) peu ou pas diplédmés.

Inférieur & 14,0
® Entre 14,0 et 17,0
B Supérieur & 17,0

Source : STMT, France Travail - Dares (données brutes au 30 septembre 2024)
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Demandeurs d’emploi

Part des demandeurs d’emploi de cat. ABC dgés de 50 ans et plus (en %)

Inférieur & 25,3
M Entre 25,3 et 27,6
B Supérieur a 27,6

La part des demandeurs d’emploi de catégories A,
B, C &gés de 50 ans et plus mesure la proportion
de demandeurs d’emploi inscrits a France Travail
(anciennement Péle emploi) dans les catégories A, B et
C, dgés de 50 ans ou plus, par rapport & I'ensemble des
demandeurs d’emploi de ces catégories.

En Hauts-de-France, la part de ces demandeurs d’emploi
est de 24,6 %.

On refrouve les taux les plus élevés (en bleu foncé) dans
ces 5 EPCI: CC des Villes Sceurs, CC de I'Aire Cantilienne,
CC des Portes de la Thiérache, CC du Canton d’Oulchy-
le-Chéateau, CC des Lisieres de I'Oise.

Exemple : La CC des Villes Sceurs affiche un taux de
32,3 % de demandeurs d’emploi de catégories A, B, C
&gés de 50 ans et plus.

Source : STMT, France Travail - Dares (données brutes au 30 septembre 2024)

Part des demandeurs d’emploi de cat. ABC exprimant un frein numérique (en %)

Inférieur815,9  La part des demandeurs d’emploi des catégories A, B,
M Entre159et193  C exprimant un frein numérique mesure la proportion
® Supérieura193 4o gemandeurs demploi inscrits & France Travail
(anciennement Poéle emploi) dans les catégories A, B
et C, qui déclarent rencontrer des difficultés liées au
numérique, par rapport & 'ensemble des demandeurs
d’emploi de ces catégories.

En Hauts-de-France, la part de ces demandeurs d’emploi
estde 19,4 % .

On retrouve les taux les plus élevés (en bleu foncé)
dans ces 5 EPCI : CA Creil Sud Oise, CA GrandSoissons
Agglomération, CA du Beauvaisis, CC des Trois Rivieres,
CA Amiens Métropole.

Exemple : La CA Creil Sud Oise affiche un faux de 32,5 %
de demandeurs d’emploi de cat. ABC exprimant un frein
numeérique.

Atffention néanmoins, les taux hétérogénes peuvent étre
liés aux pratiques «métier» des territoires (les incitations
par les conseillers France travail & passer le test) et
pas forcément & la présence d'une problématique
importante.

Source : STMT, France Travail - Dares (données brutes au 30 septembre 2024)
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Tableau récapitulatif des fragilités concernant les demandeurs d’emploi pour chaque EPCI

EPCI

#1 #2 #3 #4

#1: Demandeurs d’emploi de cat. ABC peu ou pas diplomés

#2 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC de trés longue durée (24 mois et plus) peu ou pas diplémés

#3 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC dgés de 50 ans et plus

#4 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC exprimant un frein numérique

CC de Desvres-Samer

CA du Caudrésis et du Catésis

CU d’Arras

CC du Sud-Artois

CC de la Haute Somme (Combles - Péronne Roisel)
CC du Val de I'Oise

CC de Flandre Intérieure

CC des Hauts de Flandre

CC Pévele-Carembault

CA de la Porte du Hainaut

CC Coeur de 'Avesnois

CC du Pays de Mormal

CA Maubeuge Val de Sambre

CC du Sud Avesnois

CA du Pays de Laon

CC des 7 Vallées

CC Osartis Marquion

CA Douaisis Agglo

CC Senlis Sud Oise

CA de la Région de Compiegne et de la Basse Automne
CC Thelloise

CA du Beauvaisis

CC de I'Oise Picarde

CA Creil Sud Oise

CA de Cambrai

CA des Deux Baies en Montreuillois
CA du Pays de Saint-Omer

CC du Haut Pays du Montreuillois
CC des Campagnes de I'Artois

CC du Ternois

CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle

CC Terre de Picardie

CC Ponthieu-Marquenterre
CC du Vimeu

CC du Territoire Nord Picardie
CC Avre Luce Noye

CC du Grand Roye

CC de I'Est de la Somme
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#1 #2 #3 #4
EPCI

#1: Demandeurs d’emploi de cat. ABC peu ou pas diplomés
#2 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC de trés longue durée (24 mois et plus) peu ou pas diplémés
#3 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC dgés de 50 ans et plus

#4 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC exprimant un frein numérique

CA de la Baie de Somme

CC Somme Sud-Ouest

CC Nievre et Somme

CC Picardie des Chateaux
CA Chauny-Tergnier-La Fere
CA du Saint-Quentinois

CC Thiérache Sambre et Oise
CC Retz-en-Valois

CA de la Région de Chateau-Thierry

CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane
CC Pays d'Opale

CA Grand Calais Terres et Mers

Métropole Européenne de Lille

CC de la Thiérache du Centre

CC du Pays de la Serre

CA GrandSoissons Agglomération
CC du Pays du Vermandois

CC du Val de l'Aisne

CC du Canton d’Oulchy-le-Chéteau

CC de la Champagne Picarde

CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC du Chemin des Dames

CC des Trois Rivieres

CC des Portes de la Thiérache

CU de Dunkerque

CC Flandre Lys

CC du Pays Solesmois

CC Cceur d’'Ostrevent

CA Valenciennes Métropole
CC du Liancourtois

CC du Clermontois

CC du Plateau Picard

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC des Lisiéres de I'Oise
CC du Pays Noyonnais

CC de I'Aire Cantilienne

CC des Deux Vallées
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#1 #2 #3 #4
EPCI

#1: Demandeurs d’emploi de cat. ABC peu ou pas diplomés
#2 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC de trés longue durée (24 mois et plus) peu ou pas diplémés
#3 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC agés de 50 ans et plus

#4 : Demandeurs d’emploi de cat. ABC exprimant un frein numérique

CC de la Picardie Verte

CC du Pays des Sources

CC du Pays de Valois

CC de la Plaine d’Estrées

CC du Pays de Bray

CC des Pays d'Oise et d’Halatte
CA d’Hénin-Carvin _
CA de Lens - Liévin e
CC de la Terre des Deux Caps _
CA du Boulonnais

CC de la Région d’Audruicq
CC du Pays de Lumbres
CC des Villes Sceurs

CC du Val de Somme

CA Amiens Métropole
CC du Pays du Coquelicot

Source : STMT, France Travail - Dares (données brutes au 30 septembre 2024)

u n

Note de lecture : Les signes “-” indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport a
I'indicateur concerné, tandis que les signes “+” signalent les EPCI oU le risque est moins présent par
rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone
vulnérable ni une zone exemptée de risque. Le secret statistique (“ss”) proteége la confidentialité des
données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification
d’individus ou de structures.

Exemple : La CC de la Picardie Verte fait partie des EPCI présentant une situation moins favorable
concernant la part de demandeurs d’emploi de cat. ABC peu ou pas dipldmés, la part de demandeurs
d’emploi de cat. ABC de tres longue durée (24 mois et plus) peu ou pas dipldmés et la part de
demandeurs d’emploi de cat. ABC qui nont pas suivi de formation durant leurs 3 dernieres années de
chémage.

5
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25-64 ans inactifs

Ce groupe hétérogene regroupe les personnes qui ne sont ni en emploi, ni demandeurs d’emploi. |l
comprend des individus en situation diverses : des personnes au foyer, en incapacité de travailler, des
retraités, ou des personnes en formation. Les enjeux sont divers selon les besoins et les situations des
personnes.

Part des 25-49 ans peu ou pas diplomés parmi les inactifs (en %)

L ierieur 8 628 La part des 25-49 ans peu ou pas diplémés parmi
® Supérieur & 711 les inactifs mesure la proporfion de personnes

&gées de 25 & 49 ans, sans diplome ou fitulaires
d’un dipléme inférieur ou égal au CAP/BEP, au sein
de la population de cette tranche d'ége en situation
d’inactivité.

En Hauts-de-France, la part de ces 25-49 ans est
de 62,7 %. Les départements les plus en difficulté
dans ce domaine sont ['Aisne et le Pas-de-Calais
avec respectivement 70,7 % et 68,0 % de 25-49 ans
peu ou pas dipldbmés parmi les inactifs de cette
tranche d'age.

On retrouve les taux les plus élevés (en violet foncé)
dans ces 5 EPCI : CC du Haut Pays du Montreuillois,
CC du Sud Avesnois, CC Thiérache Sambre et Oise,
CC du Vimeu, CC du Grand Roye.

Exempl e: La CC du Haut Pays du Montreuillois
affiche un taux de 81,4 % de 25-49 ans peu ou pas
diplémés parmi les inactifs de cette tranche d'dge.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

Part des 50-64 ans peu ou pas diplomés parmi les inactifs (en %)

Inférieur & 76,1
B Entre 76,1 et 82,1

Supériour & 82,
La part des 50-64 ans peu ou pas diplémés parmi = Superieura 62,1

les inactifs mesure la proportion de personnes
agées de 50 a 64 ans, sans dipléme ou fitulaires
d’un dipléme inférieur ou égal au CAP/BEP, au sein
de la population de cette tranche d'dge en situation
d’inactivité.

En Hauts-de-France, la part de ces 50-64 ans est
de 77,8 %.

On retrouve les taux les plus élevés (en violet
foncé) dans ces 5 EPCI : CC du Pays de la Serre,
CC du Chemin des Dames, CC des Portes de la
Thiérache, CC du Canton d’Oulchy-le-Chateau, CC
Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle .
Exemple : La CC du Pays de la Serre affiche un taux
de 88,3 % de 50-64 ans peu ou pas diplédmés parmi
les inactifs de cette tfranche d'age.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP
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Tableau récapitulatif des fragilités concernant les 25-49 ans pour chaque EPCI

EPCI

CC de Desvres-Samer

CA du Caudrésis et du Catésis

CU d'Arras

CC du Sud-Artois

CC de la Haute Somme (Combles - Péronne - Roisel)
CC du Val de I'Oise

CC de Flandre Intérieure

CC des Hauts de Flandre

CC Pévele-Carembault

CA de la Porte du Hainaut

CC Coeur de I'Avesnois

CC du Pays de Mormal

CA Maubeuge Val de Sambre

CC du Sud Avesnois

CA du Pays de Laon

CC des 7 Vallées

CC Osartis Marquion

CA Douaisis Agglo

CC Senlis Sud Oise

CA de la Région de Compiegne et de la Basse Automne
CC Thelloise

CA du Beauvaisis

CC de I'Oise Picarde

CA Creil Sud Oise

CA de Cambrai

CA des Deux Baies en Montreuillois
CA du Pays de Saint-Omer

CC du Haut Pays du Montreuillois
CC des Campagnes de I'Artois

CC du Ternois

CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle
CC Terre de Picardie

CC Ponthieu-Marquenterre

CC du Vimeu

CC du Territoire Nord Picardie

CC Avre Luce Noye

CC du Grand Roye

CC de I'Est de la Somme

CA de la Baie de Somme

CC Somme Sud-Ouest

Personnes de Personnes de
25-49 ans peu ou 50-64 ans peu ou
pas diplémées parmi pas diplomées parmi
les inactifs les inactifs




EPCI

CC Nievre et Somme

CC Picardie des Chateaux

CA Chauny-Tergnier-La Fere

CA du Saint-Quentinois

CC Thiérache Sambre et Oise

CC Retz-en-Valois

CA de la Région de Chateau-Thierry

CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane

CC Pays d'Opale

CA Grand Calais Terres et Mers
Métropole Européenne de Lille
CC de la Thiérache du Centre
CC du Pays de la Serre

CA GrandSoissons Agglomération
CC du Pays du Vermandois

CC du Val de I'Aisne

CC du Canton d'Oulchy-le-Chéateau
CC de la Champagne Picarde
CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC du Chemin des Dames

CC des Trois Rivieres

CC des Portes de la Thiérache
CU de Dunkerque

CC Flandre Lys

CC du Pays Solesmois

CC Cceur d’Ostrevent

CA Valenciennes Métropole

CC du Liancourtois

CC du Clermontois

CC du Plateau Picard

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC des Lisieres de I'Oise

CC du Pays Noyonnais

CC de I'Aire Cantilienne

CC des Deux Vallées

CC de la Picardie Verte

CC du Pays des Sources

CC du Pays de Valois

CC de la Plaine d’Estrées

CC du Pays de Bray
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EPCI

CC des Pays d'Oise et d’Halatte
CA d'Hénin-Carvin

CA de Lens - Liévin

CC de la Terre des Deux Caps
CA du Boulonnais

CC de la Région d’Audruicq
CC du Pays de Lumbres

CC des Villes Sceurs

CC du Val de Somme

CA Amiens Métropole

CC du Pays du Coquelicot

Personnes de Personnes de
25-49 ans peu ou 50-64 ans peu ou
pas diplémées parmi pas dipldmées parmi
les inactifs les inactifs

Source: Insee, Recensement de la population 2020 - traitement: C2RP

Note de lecture : Les signes

I'indicateur concerné, tandis que les signes

“wn

indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport a
signalent les EPCI ou le risque est moins présent par

rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone
vulnérable ni une zone exemptée de risque. Le secret statistique (“ss”) protege la confidentialité des
données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification

d’individus ou de structures.

Exemple : La CC du Pays du Coquelicot fait partie des EPCI présentant une situation moins favorable
concernant les parts de personnes de 25-49 ans et 50-64 ans peu ou pas dipldmées parmi les inactifs.
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65 ans et plus

Les personnes de 65 ans et plus sont plus exposées a lillettrisme, notamment en raison de parcours
scolaires plus courts et de |'érosion des compétences. Au niveau national, plus d’un tiers est en situation
d’illectronisme (non-usage ou non maitrise des compétences numérique de base). Dans un contexte de
dématérialisation, il est important de favoriser 'autonomie au quotidien pour un meilleur accés aux droits
et & la santé.

Part des plus de 65 ans vivant hors ménage ordinaire (en %)

" Inférieur & 28,9
¥ Entre 28,9 et 33,2
B Supérieur a 33,2

La part des 65 ans et plus vivant hors ménage ordinaire
mesure la proportion de personnes dgées de plus de
65 ans qui ne résident pas dans un ménage ordinaire,
c’est-a-dire qui vivent en établissement collectif ou dans
des structures d’hébergement spécifique (maisons de
retraite, établissements d’hébergement pour personnes
agées dépendantes (EHPAD)...) parmi les personnes de
cette tranche d'age

En Hauts-de-France, la part de ces 65 ans et plus est de
32,0 %.

On retrouve les taux les plus élevés (en rose foncé) dans
ces 5 EPCI : CC du Sud Avesnois, CC des Trois Riviéres, CC
du Canton de Charly-sur-Marne, CA d’Hénin-Carvin, CA
de Lens - Liévin .

Exemple : La CC du Sud Avesnois affiche un taux de
38,6 % de 65 ans et plus vivant hors ménage ordinaire.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP

Part des 65 ans et plus peu ou pas diplomés anciennement ouvriers ou employés (en %)

" Inférieur & 44,4
B Entre 44,4 et 50,3

La part des 65 ans et plus peu ou pas diplomés u Supérieur & 50,3

anciennement ouvriers ou employés vise & mesurer
la proportion de personnes égées de 65 ans et plus,
ayant un faible niveau de diplome (CAP/BEP ou
inférieur), et ayant exercé une profession d’ouvrier
ou d’employé avant leur retraite, par rapport &
I'ensemble de la population de cette tranche d'age.

En Hauts-de-France, la part de ces 65 ans et plus
est de 47,4 %.

On retrouve les taux les plus élevés (en rose foncé)
dans ces 5 EPCI : CA d’Hénin-Carvin, CC du Sud
Avesnois, CC du Vimeu, CC du Pays du Vermandois,
CC Ceoeur d’Ostrevent.

Exemple : La CA d'Hénin-Carvin affiche un taux
de 57,3 % de 65 ans et plus peu ou pas diplomés
anciennement ouvriers ou employés.

Source : Insee, recensement de la population 2020 - Traitement : C2RP
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Tableau récapitulatif des fragilités concernant les 65 ans et plus pour chaque EPCI

EPCI

CC de Desvres-Samer

CA du Caudrésis et du Catésis

CU d'Arras

CC du Sud-Artois

CC de la Haute Somme (Combles - Péronne - Roisel)
CC du Val de I'Oise

CC de Flandre Intérieure

CC des Hauts de Flandre

CC Pévele-Carembault

CA de la Porte du Hainaut

CC Cceur de I'Avesnois

CC du Pays de Mormal

CA Maubeuge Val de Sambre

CC du Sud Avesnois

CA du Pays de Laon

CC des 7 Vallées

CC Osartis Marquion

CA Douaisis Agglo

CC Senlis Sud Oise

CA de la Région de Compiégne et de la Basse Automne
CC Thelloise

CA du Beauvaisis

CC de I'Oise Picarde

CA Creil Sud Oise

CA de Cambrai

CA des Deux Baies en Montreuillois
CA du Pays de Saint-Omer

CC du Haut Pays du Montreuillois
CC des Campagnes de 'Arfois

CC du Ternois

CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle
CC Terre de Picardie

CC Ponthieu-Marquenterre

CC du Vimeu

CC du Territoire Nord Picardie

CC Avre Luce Noye

CC du Grand Roye

CC de I'Est de la Somme

CA de la Baie de Somme

CC Somme Sud-Ouest
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ou employés




EPCI

CC Niévre et Somme

CC Picardie des Chateaux

CA Chauny-Tergnier-La Fere

CA du Saint-Quentinois

CC Thiérache Sambre et Oise

CC Retz-en-Valois

CA de la Région de Chéateau-Thierry
CA de Béthune-Bruay, Arfois-Lys Romane
CC Pays d'Opale

CA Grand Calais Terres et Mers
Métropole Européenne de Lille
CC de la Thiérache du Centre

CC du Pays de la Serre

CA GrandSoissons Agglomération
CC du Pays du Vermandois

CC du Val de I'Aisne

CC du Canton d'Oulchy-le-Chéateau
CC de la Champagne Picarde
CC du Canton de Charly-sur-Marne
CC du Chemin des Dames

CC des Trois Riviéres

CC des Portes de la Thiérache

CU de Dunkerque

CC Flandre Lys

CC du Pays Solesmois

CC Cceur d’Ostrevent

CA Valenciennes Métropole

CC du Liancourtois

CC du Clermontois

CC du Plateau Picard

CC des Sablons

CC du Vexin-Thelle

CC des Lisieres de I'Oise

CC du Pays Noyonnais

CC de I'Aire Cantilienne

CC des Deux Vallées

CC de la Picardie Verte

CC du Pays des Sources

CC du Pays de Valois

CC de la Plaine d’Estrées

CC du Pays de Bray

63

Personnes de 65
Personnes de plus de ans et plus peu
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Personnes de 65
Personnes de plus de ans et plus peu
EPCI 65 ans et plus vivant ou pas diplémées
hors ménage ordinaire anciennement ouvriers
ou employés
CC des Pays d'Oise et d’Halatte
CA d’Hénin-Carvin
CA de Lens - Liévin
CC de la Terre des Deux Caps
CA du Boulonnais
CC de la Région d’Audruicq
CC du Pays de Lumbres
CC des Villes Sceurs
CC du Val de Somme

CA Amiens Métropole
CC du Pays du Coquelicot

Source: Insee, Recensement de la population 2020 - traitement: C2RP

m“wn

Note de lecture : Les signes “-” indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport a
I'indicateur concerné, tandis que les signes “+” signalent les EPCI oU le risque est moins présent par
rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone
vulnérable ni une zone exemptée de risque. Le secret statistique (“ss”) protege la confidentialité des
données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute identification
d’individus ou de structures.

Exemple : La CA d’Hénin-Carvin fait partie des EPCI présentant une situation moins favorable
concernant les parts de personnes de plus de 65 ans vivant hors ménage ordinaire et Personnes de
plus de 65 ans peu ou pas diplédmées anciennement ouvriers ou employés.
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Synthése accompagnant les fiches territoires

Définition de l'illettrisme

Lillettrisme désigne la situation d’une personne qui bien qu'ayant suivi une scolarisation en frangais, ne
maitrise pas suffisamment les compétences de base (lire, écrire, compter et compétence numérique de
base) pour étre autonome dans la vie quotidienne. Ce phénomene se distingue des situations de Frangais
Langue étrangere et d'analphabétisme.

Etat des lieux

France entiere : 10,5 % des 18-64 ans sont en fortes difficultés avec les compétences de base soit 3,7 millions
de personnes

La région Hauts-de-France est plus impactée.

12,3 % des jeunes sont en fragilités de lecture et 5,1 % sont en situation d'illettrisme (contre 10,8 % et 4,4 % en
France) : test JDC.

Objectifs de I'étude

Que ce soit pour prévenir ou agir contre l'illettrisme, il est nécessaire de se doter d'indicateurs de mesure
et de données fines pour permettre aux acteurs des politiques publiques de I'éducation, de la formation
et de l'insertion professionnelle de proposer des solutions répondant de fagcon adaptée aux besoins des
personnes. Aujourd’hui les données disponibles en région datent de 2011 (enquéte IVQ). Lenquéte FLV
réalisée en 2022, ne porte que sur des chiffres nationaux.

Il o donc été décidé, a titre expérimental, de caractériser les territoires a risque d'illettrisme en Hauts-
de-France. Elaboré & partir d'indicateurs issus de I'agrégation de données publiques, cet outil permet
de cartographier les territoires ol les populations sont & risque afin d'y conduire des politiques publiques
différenciées.

Equipe du projet

Le projet financé par la préfecture des Hauts-de-France, piloté par I'ANLCI, fournit deux outils finaux réalisés
par I'Insee et le C2RP avec la transmission de données des services académiques et de France Travail.

» Une étude réalisée par I'lnsee dont l'approche est détaillée ci-dessous
» Un dossier complémentaire pour la prise en main produit par le C2RP

Facteurs de risque

A partir des résultats nationaux de l'enquéte FLV 2022, trois facteurs ont été déterminés comme facteurs a
risque par I'étude Insee.

Facteur Principal :

« Niveau de diplédme, une vulnérabilité accrue pour les personnes peu ou pas diplémées

47 % des 18-64 ans sont peu ou pas diplémés dans la région contre 41 % au niveau national
Facteurs secondaires :

o Age avancé : Les plus de 50 ans sont plus touchés toute chose égale par ailleurs lié au phénoméne
d'érosion des compétences.

o Début de scolarité a I'étranger
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Typologie des territoires selon le profil des personnes peu ou pas diplomées

Une typologie a été construite pour mettre en regard les facteurs de risques avec la situation des peu ou
pas dipldmés sur les territoires, cela permet de mieux comprendre leur problématique

Profil 1 FRAGILITES ECONOMIQUES TRES MARQUEES
Part élevée de chémeurs et d’'inactifs et de « peu ou pas diplomés »

FRAGILITES ECONOMIQUES MODEREES
Profil 2 Part élevée de chémeurs et d'inactifs et des « peu ou pas diplédmés » moins fréquents que
dans le profil 1

Profil 3 PROfiL MOYEN

Forte proportion de « peu ou pas diplémés », et présence marquée d’ouvriers et d’employés.

BONNE INSERTION DANS L'EMPLOI
Profil 4 Meilleure insertion dans I'emploi, mais avec une proportion notable de peu ou pas
diplédmés ».

. SURREPRESENTATION DES EMPLOYES ET OUVRIERS
Profil 5 , : S . L
Taux d’'emploi favorable avec une majorité d’'employés et d’ouvriers

o BONNE INSERTION ET EMPLOIS QUALIFIES
‘% Profil 6 Q

Bonne insertion et emplois plus qualifiés

Investigation par type de public et les réalités socio-économiques des territoires

Dans ce dossier complémentaire, des indicateurs pertinents par type de public potentiellement & risque
d’illettrisme (nombre de demandeurs d’emploi « peu ou pas diplémés », nombre de NEETs, ...) ont été
cartographiés afin d’identifier encore plus finement les territoires touchés. Des indicateurs tels que
I'lPS (Indice de Position Sociale) et le taux de pauvreté ont également été cartographiés afin de mieux
comprendre les réalités socio-économiques des différents EPCI. Enfin, les fiches synthétiques, disponibles
pour des zones spécifiques comme les départements, le Bassin minier ou Creil, permettent de résumer les
réalités locales pour faciliter la prise de décision.

Guide de lecture des fiches départementales et territoriales

Chaque fiche fournit une analyse détaillée des indicateurs clés liés aux niveaux de dipldme et aux fragilités
économiques pour un département des Hauts-de-France ou pour certains territoires spécifiques (Creil Sud Oise,
Sambre Avesnois Thiérache, Bassin Minier) afin :

o D’identifier les territoires en difficulté et leurs spécificités.
« De cibler les interventions en fonction des besoins locaux.
o De servir de support pour la prise de décision.
Ces fiches sont organisées en plusieurs sections permettant une lecture efficace et comparative des territoires :

o Une fiche d’identité du territoire qui permet de présenter un état des lieux du territoire & tfravers des indicateurs
clés, d'identifier les écarts entre le territoire et les moyennes nationale et régionale

o Deux cartographies des EPCI selon la part des 18-64 ans peu ou pas dipldmés et cumulant les facteurs de
risque, et selon leur typologie de profils (extrait de I'étude Insee)

¢ Une analyse de ces cartes afin d’interpréter les résultats cartographiques

o Un tableau récapitulatif des EPCI du territoire afin de repérer les EPCI cumulant les facteurs de risque et
fragilités socio-économiques, et d'orienter les décisions en fonction de ces situations locales.

e Les enjeux afin d'offrir des pistes de réflexion pour lutter contre les risques d’illettrisme du territoire
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RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur
le département du Nord

Fiche d’identité

. Part des
Population des Effectif des peu

Territoire 18-64 ans ozzi;iﬁ'z:‘sés pas diplomées

de 18-64 ans
France métropolitaine 38 045 200 15 523 300 40,7 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 %
Département du Nord 1553 300 662 900 42,5%

personnes peu ou

Jeunes en Part des
situation personnes Taux de chémage
d'illettrisme au en emploi de localisé au sens
test de la 18-64 ans peuou  du BIT en 2020
JDC en 2023 pas diplémées
4,4 % 352% 7,8 %
51% 38,7 % 9,4 %
47 % 343% 9,9%

Sources : Insee, recensement de la population 2020 et enquéte emploi 2020 ; ministére des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, |DC 2023

Traitement : C2RP

Part des 18-64 ans
peu ou pas diplomés

4380
50000
100000

) 150000
| 200000
260327

inférieur a46.1
W entre461et491
M entre 49.1et53.0
W entre 53.0et56.7
W supérieur 356.7

Profil 1
Profil 2
Profil 4
Profil 5

Cumul avee une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans
m Cumul avec une part élevée de personnes n'ayant pas débuté leur scolarité en France

O Part des peu ou pas diplomés C

Les EPCI du département
par typologie de profils

Les territoires délimités en gras sont les EPCI
pour lesquels la part de peu ou pas diplémés
parmiles 18-64 ans est supérieure & 53 %

Analyse des 2 cartes

Dans le département du Nord, la part de personnes peu ou pas diplémées est particulierement élevée dans quatre EPCI : la CC
Sud Avesnois* ou elle dépasse 60 %, la CA du Caudrésis et du Catésis* (58 %), ainsi que la CA Maubeuge Val de Sambre* et la
CC Coeur d’Ostrevent* (54 % chacune). A l'inverse, la Métropole Européenne de Lille, bien que présentant un taux inférieur & la
moyenne régionale, compte le plus grand nombre de personnes peu ou pas diplémées en raison de sa population importante.
Ainsi les effectifs oscillent entre 260 300 (Métropole Européenne de Lille) et 4 400 personnes (CC du Pays Solesmois).

Certaines zones cumulent des risques supplémentaires. La CA Maubeuge Val de Sambre présente une forte proportion de
personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France, fandis que la CC Sud Avesnois se caractérise par une part importante de

personnes dgées de 50 & 64 ans.

Enfin, sur les 17 EPCI du département, 12 (soit 70 %) présentent des fragilités économiques marquées ou trés marquées,
réparties équitablement entre les profils 1 et 2. Deux EPCI se démarquent par une meilleure insertion dans I'emploi (profil 4),
tandis que deux autres affichent une surreprésentation des employés et ouvriers (profil 5). Aucun EPCI ne correspond au profil 6,

caractérisé par une bonne insertion et des emplois plus qualifiés.

* Parmi les territoires les plus marqués au regard du taux de peu ou pas diplbmés et des fragilités économiques
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Facteurs cumulatifs

Indicateurs supplémentaires

Personnes peu ou Part des
OS2 Part des |.
pas diplomées Part des Part des deman. |feunesen
Les EPCI dgées de personnes | Part des | pos |Neets 16-24 deurs situation
du dépqri‘emen‘l‘ 18 & 64 ans arrivées | 50-64 anspeuou ., o d'illet-
entre 7 et ans pas diplo- P trisme &
7 peu ou pas
% | effectif| +/- 15 ans mes diplémés o€ &
2023
CA de Cambrai 47,2 22 000 2
CA de la Porte du Hainaut 52,1 48100 1
CA Douaisis Agglo 48,8 42 400 1
CA du Caudrésis et du Catésis 57,9 21000, 2 -:
CA Maubeuge Val de Sambre 53,9 38 600 1
CA Valenciennes Métropole 46,8 53 800 1
CC Cceur de I'Avesnois 52,4 8 800 2 -:
CC Coeur d’Ostrevent 53,9 22100 1
CC de Flandre Intérieure / CA Coeur de 439 26 500 4
Flandre
CC des Hauts de Flandre 43,8 13 500 4
CC du Pays de Mormal 44,6 12 800 5
CC du Pays Solesmois 51,7 4400 ss 2
CC du Sud Avesnois 61,1 8 300 1
CC Flandre Lys 45,9 10 800 4
CC Pévele-Carembault 30,1 17 900 5
CU de Dunkerque 49,2 55 400 2
Métropole Européenne de Lille 350 260 300 2

Exemple : La CA Maubeuge Val de Sambre compte 53,9 % de 18-64 ans peu ou pas diplémés, soit 38 600 personnes. Par ailleurs, elle cumule
ce facteur avec un autre facteur de risque avec une part élevée de personnes arrivées entre 7 et 15 ans. Elle appartient au profil 1 (fragilités
économiques trés marquées, avec une part élévée de chémeurs et d’inactifs et de peu ou pas dipléomés).

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ou le risque est moins présent par rapport aux autres EPCl de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI nest ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute

identification d’individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

A premiére lecture, il apparait que le département du Nord présente des indicateurs proches de la moyenne nationale. Notons
cependant que le Nord regroupe & lui seul 44 % de la population des Hauts-de-France et concentre 40 % des effectifs des peu ou pas
diplédmées de la région. La part de ces personnes peu ou pas dipldmées est particulierement élevée dans quatre EPCI, marqués par de
fortes fragilités économiques. Parmi eux, deux cumulent plusieurs facteurs de risques. Le département du Nord est également marqué
par des indicateurs de pauvreté élevés et une forte concentration de quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV) ou le risque
d'illettrisme est plus élevé. Cependant, il possede un potentiel économique important. En effet, ces zones, marquées par des transitions
économiques importantes, présentent des opportunités significatives, ce qui rend la formation et I'insertion professionnelle essentielles

pour réduire les inégalités.

Face au risque d'illettrisme, les principaux enjeux sont :

e Plusieurs points de vigilance, dont un principal : bien que la situation semble plus favorable dans la Métropole Européenne de
Lille (MEL), qui affiche une faible proportion de personnes peu ou pas dipldmées, elle regroupe néanmoins l'effectif le plus élevé
des personnes peu ou pas diplomés. Dans cette métropole comme dans celles équivalentes, la situation des populations est
tres hétérogene avec des grandes poches de pauvreté. La situation est aggravée par la présence d’'un nombre important de
personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France, un facteur supplémentaire accentuant le risque d’illettrisme.

e || est nécessaire de renforcer les dispositifs de lutte contre l'illettrisme dans les territoires en pleine mutation qui disposent d’un
potentiel de reconversion économique et requiérent une main-d’ceuvre formée et qualifiée. Ces territoires concentrent une part
importante de publics peu ou pas diplémés, ol les populations en difficulté peinent & s'‘adapter aux évolutions du marché du
travail, notamment dans le bassin minier, le Dunkerquois et la Sambre-Avesnois-Thiérache.

e Un besoin d'intervention spécifique dans les quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV), ou les enjeux de formation et
d’insertion sont particulierement prégnants.

Pour aller plus loin

« Le site de IANLCI (www.anlci.gouv.fr)

« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur
deux peu ou pas dipldmé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240)

« Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme)

Contact

Sabrina VIDAL

Coordonnatrice régionale

Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr

Tél. : 06 64 12 49 37
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RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur
le département du Pas-de-Calais

Fiche d’identité
Part des Jeunes en Part des

Pobulation des Effectif des peu ersonnes peu ou situation personnes Taux de chémage

Territoire f8-64 ans ou pas diplédmés P s di IérF:wées dillettrisme au en emploi de localisé au sens

de 18-64 ans pde 18?64 ans test de la 18-64 ans peuou  du BIT en 2020

JDC en 2023 pas diplémées

France métropolitaine 38 045 200 15 523 300 40,7 % 4,4 % 352 % 7.8 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 % 51% 38,7 % 9,4 %
Département du 845 200 424 800 425% 55% 40,7 % 9,0 %

Pas-de-Calais

Sources : Insee, recensement de la population 2020 et enquéte emploi 2020 ; ministere des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, JDC 2023
Traitement : C2RP

Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas diplomés par typologie de profils

4440
20000
40000
60000
81200

Les territoires délimités en gras sont les EPCI

Inféclours46:1 pour lesquels la part de peu ou pas diplémés
parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %

Wentre46.1et49.1
W entre49.1et 530
Wentre530et56.7

Profil 1
Profil 2
Profil 3
Profil 4
Profil 5

O Part des peu ou pas diplédmés (%)

Cumul avec une part élevée de personnes gées de 50 & 64 ans
= Cumul avec une part élevée de personnes nayant pas débuté leur scolarité en France

Analyse des 2 cartes

Dans le Pas-de-Calais, deux EPCI se distinguent par une proportion de personnes peu ou pas dipldmées supérieure & 53 % : la
CC du Ternois (56 %) et la CA de Lens — Liévin* (54 %). Ces territoires cumulent également des risques supplémentaires : la CA de
Lens - Liévin compte une part importante de personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France, tandis que la CC du Ternois
présente une proportion élevée de personnes dgées de 50 & 64 ans. Les effectifs de 18-64 ans peu ou pas dipldmés oscillent
entre 81200 (CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane) et 6 100 personnes (CC de la Terre des Deux Caps).

Sur les 19 EPCI du département, les profils socio-économiques des peu ou pas dipldmés mettent en lumiere des fragilités
importantes. Trois EPCI (16 %) relevent du profil 1 (fragilités économiques trés marquées), cing EPCI (26 %) du profil 2 (fragilités
économiques marquées), et huit EPCI (42 %) du profil 5 (surreprésentation des employés et des ouvriers). Deux EPCI affichent
une meilleure insertion dans I'emploi (profil 4), et un seul correspond au profil 3 (profil moyen). Aucun EPCI du département
n‘appartient au profil 6, caractérisé par une bonne insertion et des emplois plus qualifiés.

* Parmi les territoires les plus marqués au regard du taux de peu ou pas diplémés et des fragilités économiques
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Les EPCI du département

Facteurs cumulatifs

Personnes peu ou
pas diplomées
égées de
18 & 64 ans

% effectif | +/-

Part des
pg::i?/ 22:5 Part des
Ry ey | B es
15 ans

CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane 50,1 81200
CA de Lens - Liévin 54,2 76 600
CA des Deux Baies en Montreuillois 48,8 17 700
CA d'Hénin-Carvin 52,2 38 500
CA du Boulonnais 52,3 34200

Indicateurs supplémentaires

Part des
Partdes |.
Part des deman. | jeunesen
Profils Neets 16-24 deurs sml.llahon
ans peuou| , . d'illet-
-~ | d’emploi . |
pas diplé- oU oU Pas trisme a
més pdi I6mF<’és la JDC en
P 2023
2
1
5

CA du Pays de Saint-Omer

50,6 31200

CA Grand Calais Terres et Mers

51,7 31100

CC de Desvres-Samer

48,0 6 400

CC de la Région d'Audruicq

456 7600

CC de la Terre des Deux Caps

47,6 6100

CC des 7 Vallées

52,5 8400

CC des Campagnes de |'Artois

43,8 8400

CC du Haut Pays du Montreuillois

50,7 4 400

CC du Pays de Lumbres

48,7 6900

CC du Sud-Artois

52,6 8 400

CC du Ternois

56,0 11600

CC Osartis Marquion

43,1 10 800

CC Pays d'Opale

48,3 7200

CU d'Arras

37,4 24 500

CC Flandre Lys*

45,9 10 800

* La CC Flandre Lys est citée car présente partiellement sur le département du Pas-de-Calais & fravers les communes de Fleurbaix,

Laventie, Lestrem et Sailly-sur-la-Lys.

Exemple : La CC du Ternois compte 56,0% de 18-64 ans peu ou pas diplémés, soit 11 600 personnes. Par ailleurs, elle cumule ce
facteur avec un autre facteur de risque avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans. Elle appartient au profil 3 (profil
moyen, avec davantage d’ouvriers et une plus forte proportion de peu ou pas dipldmés qu’en région).

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ou le risque est moins présent par rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que 'EPCI nest ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protege la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute

identification d’individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

Le département du Pas-de-Calais présente un taux de personnes peu ou pas dipldmées supérieur de 10 points & la moyenne
hexagonale, supérieur également & la moyenne régionale.

Parmi les 19 EPCI du territoire, 2 se distinguent par un cumul de facteurs de risques. Le territoire réveéle un contraste marqué entre
deux dynamiques principales : des fragilités économiques prononcées sur le bassin minier et littoral ou le retour & I'emploi des
personnes peu ou pas diplomées reste difficile et une insertion professionnelle plus favorable en zone rurale des personnes peu
ou pas diplémées, exercant principalement des postes d'ouvriers et d’'employés.

Face au risque d’illettrisme, I’enjeu est d’établir une stratégie d’accompagnement différenciée et adaptée aux spécificités

des publics de chaque territoire par :

e un acces ouvert a la formation pour améliorer la maitrise des compétences de base

e un appui aux entfreprises du territoire pour mettre en ceuvre des actions de lutte contre l'illettrisme.

Pour aller plus loin

« Le site de 'ANLCI (www.anlci.gouv.fr)

« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de 'illettrisme. Prés d’un adulte sur
deux peu ou pas dipldmé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240)

« Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme)

Contact
Sabrina VIDAL

Coordonnatrice régionale
Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr

Tél. : 06 64 12 49 37
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RISQUE D’ILLETTRISME

Zoom sur Qi
le département de la Somme

Fiche d’identité

Part des Jeunes en Part des
Pobulation des Effectif des peu ersonnes peu ou situation personnes Taux de chémage
Territoire ;:’8—64 ans ou pas diplomés P as di I6rF\)'1ées d'illettrisme au en emploi de localisé au sens
de 18-64 ans pde 18?64 ans test de la 18-64 ans peuou  du BIT en 2020
en pas diplémées
DC en 2023 diplomé
France métropolitaine 38 045 200 15523 300 40,7 % 4,4 % 352 % 7,8 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 % 51% 38,7 % 9,4 %
Deparfemenf de 333 600 161600 48,4 % 5,6 % 40,7 % 9,3%

la Somme

Sources : Insee, recensement de la population 2020 et enquéte emploi 2020 ; ministere des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, JDC 2023
Traitement : C2RP

Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas dipldmés par typologie de profils

S S

4157

nférieur 246.1
W entre46.1et49.1
W entre 49.1et 53.0
= e

Profil 2
Cumul avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans Profil 3
Profil 4 Les terrifoires délimités en gras sont les EPCI
pourlesquels la part de peu ou pas diplomes
Profil 5 parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %

O Part des peu ou pas diplomés (%)

Analyse des 2 cartes

Dans le département de la Somme, dix EPCI se distinguent par une proportion particulierement élevée de personnes peu ou
pas diplémées, dépassant 53 %. La CC des Villes Sceurs affiche le taux le plus élevé avec 65 %, suivie par la CC du Vimeu et la
CC Terre de Picardie (61 % chacune), la CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle (60,5 %), la CC de I'Est de la Somme et
la CC du Grand Roye (60 % chacune), la CC Ponthieu-Marquenterre et la CC de la Haute Somme (57 % chacune), la CA de la
Baie de Somme™* (56 %) et enfin la CC Niévre et Somme (53 %). Cela correspond & des effectifs oscillant entre 41 600 (CA Amiens
Métropole) et 1500 personnes (CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle).

Certains cumulent également des risques supplémentaires, notamment une part importante de personnes Ggées de 50 a 64
ans. Cette caractéristique est particulierement marquée dans la CA de la Baie de Somme* la CC de la Haute Somme, de I'Est
de la Somme, la CC Ponthieu-Marquenterre, la CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur-Bresle, la CC du Vimeu et la CC des Villes
Sceurs.

Sur les 16 EPCI de la Somme, les profils socio-économiques des peu ou pas diplomés mettent en évidence des disparités :
Deux EPCI (13 %) appartiennent au profil 2 (fragilités économiques marquées), six (33 %) relevent du profil 3 (profil moyen), trois
(19 %) correspondent au profil 4 (meilleure insertion dans I'emploi), et cing (31 %) se caractérisent par une surreprésentation
des employés et des ouvriers (profil 5). Aucun EPCI du département n‘appartient au profil 6 (bonne insertion et emplois plus
qualifiés).

* Parmi les territoires les plus marqués au regard du taux de peu ou pas diplémés et des fragilités économiques
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Facteurs cumulatifs Indicateurs supplémentaires
Personnes peu ou Part d Part des
s A r .
pas diplémées Part des Part des d:mq:S jeunes en
2 dgées de : - = | s
Les EPCI du département ; 89 FESENCS | 0 e | Fieiills [ CEBTO4) “ | STRETER
a 64 ans arrivées ans peuou| , . d'illet-
50-64 ans . 1»_| d’emploi . \
entre 7 et pas diplo S G [ trisme a
9 . 15 ans més . la JDC en
% effectif | +/- dmé
diplémés 2023
CA Amiens Métropole 354 41600 2
CA de la Baie de Somme 55,8 15100 2
CC Avre Luce Noye 46,0 6 000 4
C(’: dela Houfe Somme (Combles - 56,8 8400 3
Péronne - Roisel)
CC de I'Est de la somme 60,3 6 800
CC des Villes Sceurs 64,6 4700
CC du Grand Roye 59,8 8 800
CC du Pays du Coquelicot 51,3 8300
CC du Territoire Nord Picardie 48,5 8 600
CC du Val de Somme 47,9 7 500
CC du Vimeu 61,1 7700
CC Interrégionale Aumale - Blangy-sur- 60,5 1500
Bresle
CC Niévre et Somme 531 8 500
CC Ponthieu-Marquenterre 57,1 10 200
CC Somme Sud-Ouest 52,6 11 400
CC Terre de Picardie 60,7 6 600
CC du Ternois* 56,0 11600

* La CC du Ternois est citée car présente trés partiellement sur le département de la Somme & travers la commune de Vitz-sur-
Authie (135 habitants).

Exemple : La CA de la Baie de Somme compte 55,8 % de 18-64 ans peu ou pas dipldmés, soit 15 100 personnes. Par ailleurs, elle
cumule ce facteur avec un autre facteur de risque avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans. Elle appartient
au profil 2 (fragilités économiques marquées, avec une part élevée de chémeurs et d'inactifs). On notera par ailleurs une part
importante de Neets de 16 & 24 ans ef de demandeurs d’emploi peu ou pas diplémés.

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ol le risque est moins présent par rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute
identification d'individus ou de sfructures.

Enjeux sur les territoires

Le département de la Somme présente un taux plus important (que la moyenne en France hexagonale) de jeunes identifiés lors
de la JDC en situation d'illettrisme et une part de peu ou pas diplémés supérieure a la moyenne nationale de pres de 8 points.
Parmi les 16 EPCI du département, 10 se distinguent par une part élevée de personnes peu ou pas diplémées (plus de 53 %),
dont 5 dépassent 60 %.

En outre, cing de ces EPCI cumulent un facteur supplémentaire face au risque d’illettrisme : une part importante de personnes
agées de 50 & 64 ans.

Le département de la Somme se caractérise principalement par des EPCI ruraux, marqués par un taux de chdémage de tres
longue durée élevé, notamment chez les demandeurs d’emploi de plus de 50 ans et une part importante de peu ou pas
diplémés parmi les personnes en emploi.

Face au risque d'illettrisme, les principaux enjeux sont :

e l'acces ef le maintien dans I'emploi des seniors peu ou pas qualifiés représentent un enjeu majeur. Cette problématique
concerne particulierement les personnes issues des catégories socioprofessionnelles d’ouvriers et d’'employés.

e Méme si la situation parait plus favorable & Amiens Métropole, il est important de noter que cet EPCI regroupe l'effectif
de personnes peu ou pas diplémées le plus élevé du département Une part plus importante de personnes n‘ont pas
commencé leur scolarité en France : facteur supplémentaire accentuant le risque d'illettrisme.

Pour aller plus loin Contact
« Le site de 'ANLCI (www.anlci.gouv.fr) Sabrina VIDAL
« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur Coordonnatrice régionale
deux peu ou pas dipldmé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240) Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
o Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme) E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr
Tél.: 06 64 12 49 37
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RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur
le département de I'Oise N

Fiche d’identité

Part des Jeunes en Part des
. Effectif des peu situation personnes Taux de chémage
AR Population des . . . personnes peuou . . P "
Territoire 18-64 ans ou pas diplémés as diplomaes d’illettrisme au en emploi de localisé au sens
de 18-64 ans pde 18—pG4 ans test de la 18-64 ans peu ou  du BIT en 2020
DC en 2023 as dipléomées
p P

France métropolitaine 38 045 200 15 523 300 40,7 % 449 352 % 7,8%
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8% 51% 38,7 % 9,4 %
Département de I'Oise 487 600 233 800 47,8 % 4,6 % 41,4 % 8,0 %

Sources : Insee, recensement de la population 2020 et enquéte emploi 2020 ; ministere des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, JDC 2023
Traitement : C2RP

Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas diplémés par typologie de profils

4518

1000¢

15000

( 2000¢
25000

3056¢

inférieur 346.1
W entre 46 1 et 4¢
W entre53.0et 50
W supérieur 356

Profil 2

Cumul avec une part dlevée de personnes dgées de 50 & 64 ans 1 profil 4
' Cumul avec une part élevée de personnes nayant pas débuté leur scolarité en France.
= Cumul avec une part élovée de personnes agées de 50 & 64 ans of de personnes 'ayant pos débuté leur scolarité en France

Les territoires délimités en gras sont les EPC/
Profil 5 pour lesquels la part de peu ou pas dipldmés
parmiles 18-64 ans est supérieure & 53 %

W profile
O Part des peu ou pas diplomés (%)

Analyse des 2 cartes

Dans le département de I'Oise, six EPCI présentent une proportion élevée de personnes peu ou pas diplomées, dépassant 53 %.
La CC de la Picardie Verte affiche le taux le plus élevé (60,5 %), suivie par la CC du Pays Noyonnais* (58,5 %), la CC du Plateau
Picard (57 %), la CC du Pays de Bray (56 %), la CA Creil Sud Oise* (55 %) et la CC de I'Oise Picarde (54 %). Cela correspond & des
effectifs oscillant entre 30 600 (CA du Beauvaisis) et 4 500 personnes (CC des Lisieres de 'Oise et CC Senlis Sud Oise).

Certains d’enfre eux cumulent également des risques supplémentaires. La CC de I'Oise Picarde, la CA Creil Sud Oise, la CC
du Pays de Bray ef la CC du Pays Noyonnais se caractérisent par une part importante de personnes n‘ayant pas débuté leur
scolarité en France. La CC du Pays de Bray combine cette vulnérabilité avec une proportion élevée de personnes dgées de 50
& 64 ans, tout comme la CC de la Picardie Verte, olu cette tranche d’dge est également surreprésentée.

Sur les 21 EPCI du département, les profils socio-économiques des peu ou pas dipldmés refletent des situations variées. Quatre
EPCI (19 %) correspondent au profil 2 (fragilités économiques marquées), sept (33 %) au profil 4 (meilleure insertion dans I'emploi),
trois (14 %) au profil 5 (surreprésentation des employés et ouvriers) et sept (33 %) au profil 6 (bonne insertion et emplois plus
qualifiés).

* Parmi les territoires les plus marqués au regard du taux de peu ou pas diplémés et des fragilités économiques
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Facteurs cumulatifs Indicateurs supplémentaires

Personr}es: peu ou Part des Part des

pas dllplomees Part des Part des deman- je-.unes_ en

Les EPCI du département B o :ﬁs Personnes | o, t ges | Profils Neefs 16-241 “y o Sron

Arrivees 1l 50_64 ans ans peu ou d’emploi ! e’r-‘
entre 7 et pas d!plo- oG s trisme &
o |effectif| +/- 15 ans més pdiplc‘)més la JDC en
2023
CA Creil Sud Oise 55,0 28 500 2
(322522 L?ufoérgi:en de Compiegne et de la 39,0 19 700 2
CA du Beauvaisis 49,0 30 600 2
CC de la Picardie Verte 60,5 11 300 4
CC de la Plaine d'Estrées 47,0 5200 4
CC de I'Aire Cantilienne 28,6 7 600 6 ss

CC de I'Oise Picarde 53,9 6 600 4
CC des Deux Vallées 52,7 6 900 5
CC des Lisieres de I'Oise 48,2 4500 4
CC des Pays d'Oise et d'Halatte 42,9 8 800 6
CC des Sablons 48,0 11100 6
CC du Clermontois 45/ 10 200 5
CC du Liancourtois 48,9 7 000 5
CC du Pays de Bray 55,9 5900 4
CC du Pays de Valois 45,4 15 300 6
CC du Pays des Sources 47,4 6100 4
CC du Pays Noyonnais 58,4 11000 2
CC du Plateau Picard 56,8 10 100 4
CC du Vexin-Thelle 45,8 5500 6
CC Senlis Sud Oise 31,2 4500 6
CC Thelloise 46,6 17 300 6

Exemple : La CA Creil Sud Oise compte 55,0 % de 18-64 ans peu ou pas diplémés, soit 28 500 personnes. Par ailleurs, elle cumule ce facteur avec un
autre facteur de risque avec une part élevée de personnes arrivées entre 7 et 15 ans. Elle appartient au profil 2 (fragilités économiques marquées,
avec une part élevée de chémeurs et d'inactifs). On notera par ailleurs un illettrisme chez les jeunes supérieur & 8,0 %.

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCl ot le risque est moins présent par rapport aux autres EPC| de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protege la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d‘éviter toute
identification d'individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

Le département de I'Oise est positionné de fagon légérement positive par rapport au reste du territoire pour ce qui concerne les
facteurs de risque d'illettrisme mais il semble important de noter que la part des peu ou pas diplédmés est de 7 points supérieure
a la moyenne hexagonale. Le territoire se distingue par une bonne insertion professionnelle des peu ou pas dipldmés dans
tout le territoire. Toutefois, parmi les 21 EPCI du département, 5 se distinguent par un cumul de facteurs de risques, a savoir une
présence accrue de personnes peu ou pas dipldmées et une part élevée de personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en
France.

Face au risque d'illettrisme, les principaux enjeux sont :
e 5 EPCI doivent bénéficier d'un travail accru de repérage et d‘accompagnement local renforcé.

e Un autre défi majeur concerne le maintien en emploi des personnes les moins dipldmées, notamment les ouvriers et
employés en seconde partie de carriére. Ce public est particulierement exposé au risque d'usure professionnelle, de
licenciement économique et de reconversion difficile.

Pour aller plus loin Contact
« Le site de I'ANLCI (www.anlci.gouv.fr) Sabrina VIDAL
« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur Coordonnatrice régionale
deux peu ou pas diplémé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240) Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
« Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme) E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr
Tél.: 06 64 12 49 37
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RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur
le département de l'Aisne

Fiche d’identité

Jeunes en Part des
. Part des . .
. Effectif des peu situation personnes Taux de chémage
g Population des . .. personnes peu ou . . a R
Territoire 18-64 ans ou pas diplémés as dipldmées d’illettrisme au en emploi de localisé au sens
de 18-64 ans pde 18?64 ans test de la 18-64 ans peuou  du BIT en 2020
JDC en 2023 pas diplémées
France métropolitaine 38 045 200 15523 300 40,7 % 4,4 % 352 % 78 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 % 51% 38,7 % 9,4 %
Département de l'Aisne 299 900 167 200 55,7 % 7,8 % 47,3% 10,9 %

Sources : Insee, recensement de la population 2020 et enquéte emploi 2020 ; ministére des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, JDC 2023
Traitement : C2RP

Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas diplomés par typologie de profils

Profil 1
Profil 2
Profil 3
Profil 4
Profil 5
B profil 6

[0 Part des peu ou
pas diplémés (%)

Cumul avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans

o b e . Les ferritoires délimités en gras sont les EPCI

# Cumul avec une part élevée de personnes nayant pas débuté leur scolarité en France B o o
= Cumul avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans et de personnes n'ayant armi les 18-64 ans est supérisure & 53 %

pas débuté leur scolarité en France

Analyse des 2 cartes

Dans le département de 'Aisne, seize EPCI affichent une proportion de personnes peu ou pas dipldmées supérieure & 53 %. La
CC Thiérache Sambre et Oise se distingue avec un taux particulierement élevé de 66 %, suivie par la CC des Trois Rivieres (62 %),
et la CC des Portes de la Thiérache (59 %). Cela correspond & des effectifs oscillant entre 24 000 (CA du Saint-Quentinois) et 1500
personnes (CC du Chemin des Dames).

Certains cumulent par ailleurs des risques supplémentaires. Ainsi, la CA du Saint-Quentinois ef la CC de la Champagne Picarde
se caractérisent par une part importante de personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France. D’autres EPCI, fels que la
CC Thiérache Sambre et Oise, la CC des Trois Riviéres, la CC des Portes de la Thiérache présentent une proportion élevée de
personnes dgées de 50 & 64 ans. Dans certains cas, comme pour la CC Retz-en-Valois, la CA de la Région de Chateau-Thierry,
la CC Picardie des Chateaux ou la CA Chauny-Tergnier-La Fére, ces deux vulnérabilités se cumulent.

Sur les 19 EPCI du département, les profils socio-économiques des peu ou pas diplédmés montrent une diversité de situations.
Trois EPCI (16 %) présentent des fragilités économiques trés marquées (profil 1), tandis que quatre autres (21 %) relévent du profil
2, caractérisé par des fragilités économiques marquées. Un EPCI affiche un profil moyen (profil 3) et six se démarquent par une
meilleure insertion dans I'emploi (profil 4). Quatre EPCI se distinguent par une surreprésentation des employés et des ouvriers
(profil 5), tandis qu’un seul EPCI correspond au profil 6, associant une bonne insertion et des emplois plus qualifiés.

* Parmi les territoires les plus marqués au regard du taux de peu ou pas diplémés et des fragilités économiques
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Les EPCI du département

Facteurs cumulatifs Indicateurs supplémentaires
Personnes peu ou Part des
[P di,plérdnées Part des Part des ZZ:;:ES jeunes en
dgées de . - = stwem
Setans o porides | Profis Nt 624 “Gol” fitn
50-64 ans peu ¢ d’emploi |, - 5
enfre 7 et pas diplé- frisme a
2 peu ou pas
o . _ 15 ans més ., |laJDCen
% | effectif| +/ diplomés 2023

CA Chauny-Tergnier-La Fére 56,8 18 000
CA de la Région de Chateau-Thierry 55,7 17 400
CA du Pays de Laon 51,6 12 500
CA du Saint-Quentinois 53,2 24 000
CA GrandSoissons Agglomération 52,5 15 400
CC de la Champagne Picarde 53,9 6 500
CC de la Thiérache du Centre 57,6 8 300
CC des Portes de la Thiérache 59,4 2100
CC des Trois Rivieres 62,3 7 100|
CC du Canton de Charly-sur-Marne 52,7

CC du Canton d'Oulchy-le-Chéateau 53,7

CC du Chemin des Dames 49,0 1500
CC du Pays de la Serre 58,1 4700
CC du Pays du Vermandois 58,6 10 500
CC du Val de I'Aisne 55,1 6 600
CC du Val de I'Oise 54,7 4 900
CC Picardie des Chateaux 56,5 5600
CC Retz-en-Valois 54,7 9600
CC Thiérache Sambre et Oise 66,1 6 000
CC de I'Est de la Somme* 60,3 6 800

* La CC de I'Est de la Somme est citée car présente trés partiellement dans le département de 'Aisne & travers la commune de

Pithon (moins de 80 habitants).

Exemple : La CC Thiérache Sambre et Oise compte 66,1 % de 18-64 ans peu ou pas diplémés, soit 6 000 personnes. Par ailleurs,
elle cumule ce facteur avec un autre facteur de risque avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans. Elle appartient
au profil 2 (fragilités économiques marquées, avec une part élevée de chémeurs et d'inactifs). On notera par ailleurs une part
importante de Neets de 16 & 24 ans et de demandeurs d’emploi peu ou pas diplédmés, ainsi qu’un illettrisme chez les jeunes

supérieur a 8,0 %.

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ou le risque est moins présent par rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que 'EPCI n’est ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute

identification d'individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

Ce département est le plus touché de la région par le risque d'illettrisme. Surles 19 EPCI, 16 affichent une proportion de personnes
peu ou pas dipldmées supérieure & 53 %. De plus, 15 de ces EPCI cumulent plusieurs facteurs, ce qui accentue les risques liés a
I'illettrisme. Il concentre également les parts les plus élevées de la région pour les NEET, les jeunes identifiés en grande difficulté
de lecture au test de la JDC en 2023 et les demandeurs d’emplois peu ou pas diplémés.

C'est un ferritoire aux dynamiques contrastées. Au nord du département la situation des peu ou pas diplémés est particulierement
disparate. De fortes fragilités économiques se manifestent, accompagnées d’une surreprésentation des personnes peu ou pas
diplomées occupant des emplois d'ouvriers ou d’employés. Au sud du département, plus rural, la situation est plus homogéne,
avec une meilleure insertion des personnes peu ou pas dipldmées dans I'emploi.

Face au risque d'illettrisme accru, il convient d’intervenir a tous les stades de la vie, en agissant sur trois leviers clés :
I'¢ducation, la formation et I'emploi. Une approche globale qui vise & prévenir et a réduire durablement les situations d'illettrisme
sur I'ensemble du tferritoire fout en renforcant 'inclusion sociale et professionnelle.

Pour aller plus loin

« Le site de 'ANLCI (www.anlci.gouv.fr)

« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur
deux peu ou pas diplémé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240)
o Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme)

Contact

Sabrina VIDAL

Coordonnatrice régionale

Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr

Tél. : 06 64 12 49 37

77



Les territoires & risque d'illettrisme dans les Hauts-de-France | @ C2RP | Mars 2025

RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur
CA Creil Sud Oise .

Fiche d’identité

Part des Jeunes en Part des Taux de chémage
. Effectif des peu situation personnes des 18-64 ans
fn g Population des .. . personnes peu ou e . ;
Territoire ou pas diplémés S d'illettrisme au en emploi de au sens du
18-64 ans pas dipldmées
de 18-64 ans de 18-64 ans test de la 18-64 ans peu ou recensement
JDC en 2023 pas diplomées 2020
France métropolitaine 38 045 200 15523 300 40,7 % 4,4 % 352 % 97 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 % 51% 38,7 % 1,9 %
CA Creil Sud Oise 51065 28 500 55,3 % 7,3% 48,9 % 15,5 %
Sources : Insee, recensement de la population 2020 ; Ministere des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]S, |DC 2023
Traitement : C2RP
Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas diplomés par typologie de profils

Profil 2
O Part des peu ou pas diplomés (%)
Les territoires délimités en gras sont les EPCI
pour lesquels la part de peu ou pas diplémés
parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %

HCumul avec une part élevée de personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France

Analyse des 2 cartes

Dans la CA Creil sur Oise, 55 % des personnes dgées de 18 & 64 ans sont peu ou pas diplomées, ce qui place ce territoire parmi
ceux présentant les taux les plus élevés de cet indicateur. Cela représente 28 500 personnes.

Plusieurs facteurs supplémentaires, tels que 4,5 % des personnes arrivées entre 7 et 15 ans en situation d'illettrisme, 58 % des
NEETs de 16-24 ans peu ou pas dipldmés, et un taux de 7 % des profils 1 et 2 & la JDC en 2023, renforcent 'appartenance de ce
territoire comme zone tendant favorablement & l'illettrisme.

Toutefois, en ce qui concerne d'autres indicateurs, 'lEPCI| de Creil se distingue par une part relativement faible de personnes de
50-64 ans peu ou pas dipldmées (27 %), et un taux de demandeurs d’emploi peu ou pas diplédmés de 52 %, qui se situe dans la
moyenne régionale.

Ainsi, affichant une fragilité économique liée & un taux élevé de chémeurs et d'inactifs, 'EPCI de Creil présente un profil 2 avec
une proportion de «peu ou pas diplédmés» moins élevée.
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Facteurs cumulatifs Indicateurs supplémentaires
Personnes peu ou Part des .quf des
pas diplomées Part des Part des deman. jeunesen
LEPCI du territoire agées de p::fi(\)/zxs Part des | Profils :izfs;ﬁ'(f: deurs s';‘l‘iﬁ;':n
18 & 64 ans 50-64 ans PeU Ol yemploi | ¢ A
entre 7 et pas diplé- oU oU bas trisme &
15 ans més pd' 16 P la]DC en
% effectif | +/- SRICIES 2023
CA Creil Sud Qise 55,0 28500 2

La CA Creil Sud Oise compte 55,0 % de 18-64 ans peu ou pas diplémés, soit 28 500 personnes. Par ailleurs, elle cumule ce facteur
avec un autre facteur de risque avec une part élevée de personnes arrivées en France entre 7 et 15 ans. Elle appartient au profil 2
(fragilités économiques marquées, avec une part élevée de chémeurs et d'inactifs). On notera par ailleurs un illettrisme chez les
jeunes supérieur & 8,0 %.

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ol le risque est moins présent par rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d'éviter toute
identification d’individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

Lillettrisme représente un défi important pour la Communauté d’agglomération Creil sud Oise qui affiche un taux élevé de
personnes peu ou pas dipldmées (55 %) auquel s’‘ajoute une part importante de la population (la plus élevée des Hauts-de-
France) n‘ayant pas débuté sa scolarité en France. Des facteurs de risque d'illeftrisme qui se conjuguent avec un taux de 36,4 %
de la population résidant en Quartiers de Politique de la Ville (QPV), ainsi qu’une part élevée de jeunes identifiés en situation
d'illettrisme au test de la JDC en 2023.

Face au risque d'illettrisme, les principaux enjeux sont :

e  sur un territoire marqué par une part importante de personnes n‘ayant pas commencé leur scolarité en France, il est
fondamental de distinguer l'illettrisme des questions liées & I'apprentissage du frangais langue étrangeére (FLE) ou
& l'alphabétisation. La sensibilisation et la formation des professionnels seront des leviers nécessaires pour éviter la
confusion et garantir une prise en charge efficace et mieux ciblée de chaque personne concernée.

e Le renforcement des actions de prévention dans un territoire marqué par un indice de position sociale (IPS) faible, une
part élevée d’éléves rencontrant des difficultés de compréhension de I'écrit en 6éme et en 3éme et la présence d’'une
part élevée de jeunes identifiés en situation d'illettrisme au test de la JDC (Journée Défense et Citoyenneté) en 2023.
Ceci implique un travail précoce aupres des jeunes et un soutien renforcé aux familles.

Pour aller plus loin Contact
« Le site de 'ANLCI (www.anlci.gouv.fr) Sabrina VIDAL
« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de 'illettrisme. Prés d’'un adulte sur Coordonnatrice régionale
deux peu ou pas diplémé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240) Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
o Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme) E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr
Tél.: 06 64 12 49 37
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RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur ,.
la Sambre-Avesnois-Thiérache

Fiche d’identité
Jeunes en Part des Taux de chémage
. Part des R
. Effectif des peu situation personnes des 18-64 ans
e Population des A personnes peu ou " X .
Territoire ou pas diplomés s d’illettrisme au en emploi de au sens du
18-64 ans pas dipldmées
de 18-64 ans de 18-64 ans test de la 18-64 ans peu ou recensement
JDC en 2023 pas diplémées 2020
France métropolitaine 38 045 200 15523 300 40,7 % 4,4 % 352 % 9,7 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 % 51% 38,7 % 1,9%
Sambre-Avesnois-Thiérache 168 029 91800 54,8 % 6,0 % 44,4 % 15,2 %
Sources : Insee, recensement de la population 2020 ; Ministere des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, JDC 2023
Traitement : C2RP
Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas diplémés par typologie de profils
2092 5 5
el > 0o B o i
30000 parmi les 18-64 ans est supérieure & 53 %
i 38579
? \Aj"*\ inférieur 2 46.1
-

M entre 49 1et53.0
M entre530et56.7

Profil 1
Profil 2
Profil 3
Profil 5

O Part des peu ou
pas diplémés (%)

Cumul avec une part élevée de personnes agées de 50 & 64 ans
= Cumul avec une part élevée de personnes nayant pas débuté leur scolarité en France

Analyse des 2 cartes

Dans le territoire de la Sambre-Avesnois-Thiérache, six des huit EPCI affichent une proportion de personnes peu ou pas diplomées
supérieure & la moyenne. La CC Thiérache Sambre et Oise se distingue avec un taux particulierement élevé de 66 %, suivie par
|la CC des Trois Riviéres (62 %), la CC du Sud Avesnois (61 %), la CC des Portes de la Thiérache (59 %), la CC de la Thiérache du
Centre (58 %) et la CA Maubeuge Val de Sambre (54 %). Cela correspond & des effectifs oscillant entre 38 600 (CA Maubeuge Val
de Sambre) et 2100 personnes (CC des Portes de la Thiérache).

Certains cumulent par ailleurs des risques supplémentaires. La CA Maubeuge Val de Sambre affiche une part élevée de
personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France. Quant aux autres EPCI précédemment cités, ils présentent une proportion
élevée de personnes Ggées de 50 & 64 ans.

Sur les huit EPCI du territoire de la Sambre-Avesnois-Thiérache, les profils socio-économiques des peu ou pas diplémés affichent
une diversité de situations. Trois EPCI présentent des fragilités économiques trés marquées (profil 1), tandis que deux autres
relevent du profil 2, caractérisé par des fragilités économiques marquées. Un EPCI affiche un profil moyen (profil 3). Quant aux
deux derniers EPCI, ils se distinguent par une surreprésentation des employés et des ouvriers (profil 5).

* Parmi les territoires les plus marqués au regard du taux de peu ou pas diplémés et des fragilités économiques

80




Les territoires & risque d'illettrisme dans les Hauts-de-France | © C2RP| Mars 2025

Facteurs cumulatifs Indicateurs supplémentaires
Personnes peu ou Part des .PGH des
dioldmé Part des Part des jeunes en
pas diplomees deman- |"7.0 "
Les EPCI du territoire agées de p:::;\’/g:‘:s Part des | Profils Ei?slﬁ'ozj deure s:I‘I’"Cl’:to_n
18 & 64 ans 50-64 ans peu oul yemploi | A
entre 7 et pas dipl6- oU U bas trisme &
15 ans més pd. 16 P! laJDC en
% effectif| +/- RICIIES 2023
CA Maubeuge Val de Sambre 539 38600 1
CC Coeur de I'Avesnois 52,4 8 800 2
CC de la Thiérache du Centre 57,6 8 300 3
CC des Portes de la Thiérache 59,4 2100 ss 5
CC des Trois Rivieres 62,3 7100 1
CC du Pays de Mormal 44,6 12 800 5
CC du Sud Avesnois 61,1 8 300 1
CC Thiérache Sambre et Oise 66,1 6 000 ss 2

Exemple : La CA Maubeuge Val de Sambre compte 53,9 % de 18-64 ans peu ou pas dipldmés, soit 38 600 personnes. Par ailleurs,
elle cumule ce facteur avec un autre facteur de risque avec une part élevée de personnes arrivées entre 7 et 15 ans. Elle appartient
au profil 1 (fragilités économiques trés marquées, avec une part élévée de chémeurs et d’inactifs et de peu ou pas diplémés).

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ol le risque est moins présent par rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d'éviter toute
identification d’individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

Le territoire de la Sambre-Avesnois-Thiérache (SAT), situé entre le nord de la France et la Belgique, couvre 'arrondissement
d’Avesnes-sur-Helpe dans le département du Nord et 'arrondissement de Vervins dans le département de I'Aisne. Ce territoire
transfrontalier fait face & des défis socio-économiques majeurs, qui ont conduit, en 2018, au lancement du premier Pacte pour
la réussite de la Sambre-Avesnois-Thiérache.

Lillettrisme représente un défi important pour ce territoire économiquement fragile qui se distingue par un taux particulierement
élevé de personnes peu ou pas dipldmés et un taux plus important que la moyenne régionale de jeunes identifiés en situation
d'illettrisme au test de la JDC. En outre, parmi les 8 EPCI du territoire, 6 cumulent un facteur supplémentaire de risque face &
I'illettrisme. Cing d’entre eux comptent une part importante de personnes dgées de 50 & 64 ans, tandis que la Communauté
d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre se distingue par une proportion élevée de personnes n‘ayant pas débuté leur
scolarité en France.

Face au risque d'illettrisme, les principaux enjeux sont :

e renforcer le repérage et 'accompagnement sur I'ensemble du territoire afin d'identifier et de soutenir efficacement les
personnes en difficulté,

e mettre en place des actions ciblées pour les 50-64 ans, un public confronté & des enjeux majeurs en matiére de
formation et d’insertion, nécessitant des dispositifs adaptés,

e faciliter 'accés et le maintien en emploi des personnes les moins diplémées, nofamment les ouvriers et employés en
seconde partie de carriére, particulierement exposés & l'usure professionnelle, aux licenciements économiques et aux
défis de la reconversion.

Pour aller plus loin Contact
« Le site de 'ANLCI (www.anlci.gouv.fr) Sabrina VIDAL
« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur Coordonnatrice régionale
deux peu ou pas diplémé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240) Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
e Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme) E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr
Tél.: 06 64 12 49 37
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RISQUE D’ILLETTRISME
Zoom sur yo
le Bassin Minier

Fiche d’identité

Part des Jeunes en Part des Taux de chémage

. Effectif des peu situation personnes des 18-64 ans

. Population des . A, personnes peu ou " X .
Territoire 18-64 ans ou pas diplémés as dioldmaes d'illettrisme au en emploi de au sens du
de 18-64 ans pde 18?64 ans test de la 18-64 ans peu ou recensement
DC en 2023 as diplémées 2020
P P

France métropolitaine 38 045200 15 523 300 40,7 % 4,4 % 352 % 9,7 %
Région Hauts-de-France 3519 600 1650 300 46,8 % 51% 38,7 % 1,9 %
Bassin Minier 723 312 373500 51,0 % 6,0 % 41,1% 13,2 %

Sources : Insee, recensement de la population 2020 ; Ministere des Armées -DSNJ, DEPP-MEN]JS, JDC 2023
Traitement : C2RP

Part des 18-64 ans Les EPCI du département
peu ou pas diplomés par typologie de profils

10835
40000
60000
81200

inférieur 246.1
M entre46.1et49.1

e M entre49 1et53.0

/ W entre53.0et56.7

ol

Profil 1
3 Les territoires délimités en gras sont les EPC|
Profil 2 !
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 Cumul avec une part élevée de personnes nayant pas débuté leur scolarité en France Profil 4 parmiles 18-64 ans est supérieure & 53 %

O Part des peu ou pas diplomés (%)

Analyse des 2 cartes

Dans le bassin minier, deux EPCI, la CC Coeur d’Ostrevent et la CA de Lens - Liévin, affichent une part de personnes peu ou
pas diplomées dépassant 53 % (54 %), ce qui témoigne de fragilités éducatives marquées dans ces territoires. Le nombre de
personnes concernées sur ce territoire oscille entre 81 200 (CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys Romane) et 10 835 (CC Osartis
Marquion).

La CA de Lens - Liévin cumule également une part importante de personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France.

Sur les huit EPCI du bassin minier, la majorité (six) relévent du profil 1, caractérisé par des fragilités économiques trés marquées :
CA de la Porte du Hainaut, CA Douaisis Agglo, CC Cceur d’Ostrevent, CA Valenciennes Métropole, CA d’Hénin-Carvin et CA
de Lens - Liévin. Un EPCI appartient au profil 2, avec des fragilités économiques marquées (CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys
Romane), et un seul se situe dans le profil 4, indiquant une meilleure insertion dans I'emploi.

Les CC Ceeur d’Ostrevent et CA de Lens - Liévin apparaissent comme les territoires les plus préoccupants dans le bassin minier
en raison :

« de leurs taux élevés de personnes peu ou pas diplémées ;

« des difficultés spécifiques liées & une part importante de personnes n‘ayant pas débuté leur scolarité en France dans la CA de
Lens - Liévin;

« et des fragilités économiques globales.
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Facteurs cumulatifs Indicateurs supplémentaires
Personnes peu ou Part des
pas dllplomes Part des Part des Part des | jeunes
A=A sgpzs el ersonnes -1 [Neets 16-24 deman- en
Les EPCI du territoire 18 & 64 ans person Part des | Profils deurs |situation
arrivées ans peuou| , . ]
50-64 ans -~ | d’emploi | d'illet-
entre 7 et pas diplé- . |
15 ans meés  |Peu ou pas trisme &
o offectif| +/- diplémés [la JDC en
2023
CA de Béthune-Bruay, Artois-Lys 50, 81200 5
Romane
CA de la Porte du Hainaut 52,1 48 144 1
CA de Lens - Liévin 54,2 76 555 1
CA d'Hénin-Carvin 52,2 38506 1
CA Douaisis Agglo 48,8 42380 1
CA Valenciennes Métropole 46,8 53780 1
CC Cceur d'Ostrevent 53,9 22129 1
CC Osartis Marquion 431 10 835 4

Exemple : La CA de Lens - Liévin compte 54,2 % de 18-64 ans peu ou pas diplémés, soit 76 555 personnes. Elle appartient au profil
1 (fragilités économiques trés marquées, avec une part élévée de chémeurs et d’inactifs et de peu ou pas diplbmés).

Note de lecture : Les signes «-» indiquent les EPCI présentant une situation défavorable par rapport & l'indicateur concerné, tandis que les signes «+» signalent les
EPCI ot le risque est moins présent par rapport aux autres EPCI de la région. Lorsqu’une case est vide, cela signifie que I'EPCI n’est ni une zone vulnérable ni une zone
exemptée de risque. Le secret statistique («ss») protége la confidentialité des données individuelles utilisées pour produire des statistiques publiques, afin d’éviter toute
identification d’individus ou de structures.

Enjeux sur les territoires

Le bassin minier est un ferritoire marqué par un passé industriel florissant, suivi d’'un déclin progressif qui a engendré de
nombreuses difficultés économiques et sociales : un chdmage élevé et un renforcement de la précarité avec une population
confrontée & des conditions de vie difficiles et un manque de perspectives professionnelles. Aujourd’hui, le bassin minier cherche
a se réinventer. Cependant l'illettrisme constitue un frein a ce renouveau du bassin minier dans de nombreuses situations de
la vie quotidienne, qu'il s'agisse du logement, de l'insertion, de I'emploi, de la santé, de la mobilité ou encore de I'alimentation.

Lensemble des EPCI du bassin minier, confrontés & des fragilités économiques globales, se caractérisent par un taux élevé de
personnes peu ou pas dipldmées, avec des difficultés spécifiques, notamment dans la Communauté d’Agglomération de Lens
- Liévin (CA de Lens-Liévin) qui cumule un facteur d’analyse supplémentaire pour évaluer le risque d'illettrisme : une proportion
importante de personnes n‘ayant pas commencé leur scolarité en France.

Le territoire concentre également une part de jeunes identifiés en grande difficulté de lecture supérieure & la moyenne régionale,
comme le montrent les résultats du test de la Journée Défense et Citoyenneté (JDC) en 2023.

Face au risque d’illettrisme accru, il convient d’adopter une approche intégrée qui vise & prévenir l'illettrisme dés le plus jeune
age et a réduire ses effets sur le long terme, tout en favorisant I'inclusion sociale et professionnelle des individus concernés. Un
autre défi majeur concerne le maintien en emploi des personnes les moins dipldmées, des travailleurs qui ont souvent du mal &
évoluer dans leur carriére ou & accéder & des formations qui pourraient leur permettre d’'améliorer leurs compétences.

Pour aller plus loin Contact
« Le site de 'ANLCI (www.anlci.gouv.fr) Sabrina VIDAL
« L'étude «Insee Analyses n°190 Facteurs de risque au regard de l'illettrisme. Prés d’un adulte sur Coordonnatrice régionale
deux peu ou pas diplomé dans les Hauts-de-France (https:/www.insee.fr/fr/statistiques/8383240) Préfecture de région des Hauts-de-France - SGAR
« Le dossier du C2RP (www.c2rp.fr/dossier/la-lutte-contre-lillettrisme) E-mail : hautsdefrance@anlci.gouv.fr
Tél. : 06 64 12 49 37
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