
En France un adulte sur dix rencontre de fortes difficultés avec les fondamentaux à l’écrit et n’atteint pas un 
niveau d’autonomie suffisant dans les situations simples de la vie quotidienne. 

En Hauts-de-France, la situation est particulièrement sensible avec une part élevée de personnes peu ou pas 
diplômées – 46% de la population (INSEE, 2022), ce qui constitue un facteur de risque accru d’éprouver des 
difficultés à l’écrit. Ce territoire est également vulnérable en raison d’un nombre plus important de chômeurs, 
d’inactifs et d’ouvriers non qualifiés, plus fragiles et confrontés au risque d’érosion des compétences. Les plus 
jeunes sont aussi touchés puisque les résultats régionaux au test de la Journée de Défense et de Citoyenneté 
(JDC) montrent que 13,3% des jeunes entre 16 et 25 ans présentent des difficultés sévères en lecture à la 
sortie du système éducatif, dont la moitié est considérée en situation d’illettrisme (DEPP, 2024).

En réponse à ce constat, l’INSPÉ Lille HdF, au travers de son diplôme universitaire PRÉLUTIL, propose une 
formation dans le champ de la prévention, de l’accompagnement et de la remédiation dans le domaine de 
l’illettrisme.

COMPÉTENCES VISÉES
Se repérer dans le contexte institutionnel et les 
politiques publiques à l’œuvre dans le champ de 
l’illettrisme ;
Prendre en compte les processus sociocognitifs 
d’appropriation langagière ;
Développer une ingénierie de formation 
intégratrice des compétences littéraciques, 
numéraciques et numériques ;
Accompagner le public dans divers contextes 
socioéducatifs et culturels dans une dynamique 
inclusive ;
Analyser ses pratiques professionnelles et en 
rendre compte.

OBJECTIFS

Le diplôme universitaire vise au développement (ou 
au renforcement) des compétences des acteurs 
intervenants auprès de personnes en situation d’il-
lettrisme ou de publics à risque dans des contextes 
spécifiques, de la prévention en milieu scolaire à la 
remédiation auprès de grands adolescents, jeunes 
adultes et adultes.

Formation ouverte aux enseignants, formateurs, professionnels du champ social et culturel

Hauts-de-France

Diplôme universitaire PRÉLUTIL

PRÉVENTION ET LUTTE CONTRE
L’ILLETTRISME

LES  +  DE LA FORMATION

 ■ Une formation élaborée en collaboration avec l’agence 
nationale de lutte contre l’illettrisme (ANLCI) et plusieurs 
autres universités

 ■ Un diplôme universitaire articulant apports théoriques et 
pratiques de terrain

 ■ Un appui des services de l’éducation nationale
 ■ Une place importance accordée à l’expérimentation en milieu 

professionnel

Avec le soutien de 



RESPONSABLES PÉDAGOGIQUES

Céline BEAUGRAND, maîtresse de conférences en 
didactique des langues et des cultures et sciences du 
langage

Katell BELLEGARDE, maîtresse de conférences en 
sciences de l’éducation et de la formation

MODALITÉS D’ADMISSION

Les candidats devront accompagner leur dossier de 
candidature d’un CV et d’une lettre de motivation.
La capacité maximale d’accueil de la formation est de 
25 étudiants.
Les candidatures se tiennent du 20 août au 26 
septembre 2025 sur la plateforme e-candidat.

INFORMATIONS 
Service formation continue de l’INSPÉ Lille HdF
inspe-formation-continue@univ-lille.fr

ORGANISATION DES ÉTUDES

 ■ Les enseignements se dérouleront sur une année 
universitaire, du mois d’octobre au mois de juin

 ■ La formation se tient sur le site de formation 
INSPÉ de Villeneuve d’Ascq

 ■ Certains enseignements seront ponctuellement 
proposés en distanciel

Un institut national de proximité
au cœur des territoires Arras - Douai - Gravelines - Outreau - Valenciennes - Villeneuve d’Ascq
et des universités publiques Université d’Artois - Université de Lille - Université du Littoral Côte d’Opale - Université Polytechnique Hauts-de-France
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INSPÉ Lille HdF - Direction 
365 bis rue Jules Guesde 
BP 50458 - 59658 Villeneuve d’Ascq cedex 
03 20 79 86 00
Informations 
inspe-scolarite@univ-lille.fr 
03 20 79 86 51

inspe-lille-hdf.frinspe-lille-hdf.fr

CONTENU DE LA FORMATION

Le diplôme universitaire est organisé autour de 4 blocs 
de compétences :
 ■ Comprendre le cadre professionnel de formation
 ■ Comprendre les parcours, les besoins, les processus 

d’apprentissage
 ■ Développer des compétences d’ingénierie et 

d’accompagnement
 ■ Immersion professionnelle et approche 

réflexive (expérimentation et projet sur le terrain 
professionnel)

Les enseignements relèvent de plusieurs disciplines (psy-
chologie, sciences de l’éducation, sciences du langage, 
etc.) et s’appuient sur des compétences identifiées chez 
différents partenaires, spécialistes du domaine.

PUBLIC ET PRÉREQUIS

 ■ Personnels de l’Education nationale, dans toute la 
diversité des fonctions et des missions (enseignants 
et cadres)

 ■ Formateurs en organismes de formation, 
associations ou entreprises, impliqués sur cette 
question

 ■ Personnels en contact avec les publics en situation 
d’illettrisme (personnels de bibliothèques, de 
missions locales, de PJJ, éducateurs, intervenants 
sociaux, référents inclusion...)

Prérequis : Licence et/ou expérience professionnelle 
dans l’éducation, la formation et l’accompagnement 
social de 3 années minimum.


