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Introduction
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Cécile Jaffré, Directrice de l’ANLCI
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Merci pour votre mobilisation, cette dynamique est la vôtre !

Un coup de projecteur annuel 

Rassembler, au mois de septembre, sous une 
bannière commune, des manifestations qui 
donnent à voir l’action conduite dans notre 
pays pour prévenir et lutter contre l’illettrisme.
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Etat du déploiement 2026

4

Emma Michelet, Chargée de projet JNAI
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Déploiement des JNAI depuis leur création 

Une mobilisation qui ne cesse de croître !
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Des acteurs engagés dans tous les champs : 
monde du travail, insertion professionnelle, 
Formation, accompagnement médico-social, 
médiation culturelle, enseignement, etc.

Une mobilisation riche, de tous et sur tous les territoires
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Une mobilisation active sur les territoires ultramarins
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Plus de 140 événements organisés ou coorganisés par :

Plus de 610 événements organisés ou coorganisés par :

Plus de 90 événements organisés ou coorganisés par :

Des partenariats dynamiques avec des têtes de réseaux
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Présentation du dossier Chiffres Clés : 
Personnes en emploi (Juin 2026, n°7)

903/09/2026 Webinaire national – Lancement JNAI 2026

Elise Bernert, Responsable de l’Observatoire 
de l’illettrisme
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8 % des adultes en emploi sont en forte difficulté avec les 
compétences de base

soit 2,1 millions de personnes

Plus d’1 adulte sur 2 en forte difficulté avec les 
compétences de base est en emploi.

État des lieux : 8 % des 18 - 64 ans en emploi
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Les jeunes les plus touchés :

 12 % des 18-29 ans en emploi sont en 
forte difficulté avec les compétences 
de base.

Les seniors plus nombreux :

Les 50-64 ans représentent 38 % des personnes en 
emploi et en forte difficulté avec les compétences de base.

Profil : tous les âges sont concernés



30 %, soit près d’1 personne sur 3, 

sans diplôme en emploi est en forte difficulté avec les 
compétences de base.

15 % des personnes en emploi avec un diplôme inférieur au 
bac sont en forte difficulté avec les compétences de base.
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Profil : les personnes à basse qualification plus touchées
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18 %, 

soit près d’1 personne sur 5, 

en temps partiel égal ou inférieur à 50 % sont en forte difficulté avec les compétences de base.

Situations professionnelles : plus de difficulté pour les personnes en temps partiel
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1 personne sur 5, occupant un emploi d’ouvrier 

peu qualifié est en forte difficulté avec les compétences de base.

17 % des personnes occupant un emploi d’employé peu 
qualifié sont en forte difficulté avec les compétences de base.

Focus sur des familles de métiers à retrouver dans la publication

Situations professionnelles : 
plus touchés dans les emplois premier niveau de qualification
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Quels sont les secteurs d ’activités concernés ?
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56%, 

soit plus d’1 personne sur 2,

en forte difficulté avec les compétences de base n’a suivi aucune 
formation au cours des 12 derniers mois contre 38 % pour les autres.

Parcours dans l’emploi : 
moins de formation suivie par les personnes concernées
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20% des personnes en forte difficulté avec les compétences 

de base encadrent d’autres salariés, contre 36 % pour les autres.

Parcours dans l’emploi : 
1 personne sur 5 concernée encadre
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À v
enir

Diffusion le 8 septembre
Champ : les demandeurs d’emploi

Nouveaux chiffres et des informations 
complémentaires

Un nouveau chiffre clés dès la semaine prochaine !



Présentation du nouvel outil evapro
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Cécile Jaffré, Directrice de l’ANLCI
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evapro, de quoi s'agit-il ?
Un outil d'auto-diagnostic des organisations de travail — gratuit et en ligne — 
développé par l'ANLCI avec l'appui de Pascal Moulette, enseignant 
chercheur en Gestion des Ressources Humaines et Management à 
l’Université Lyon 2 (PM) et des OPCO.

Point clé pour convaincre : evapro évalue l'organisation et son fonctionnement, 
pas les salariés. 
Aucun jugement, uniquement des faits et des observations du réel.

✓ Mesure les risques liés à une maîtrise insuffisante des compétences de base

✓ Identifie les impacts collectifs et individuels sur l'organisation

✓ Révèle les coûts cachés et leurs causes

✓ Anticipe les enjeux de la transition numérique

En chiffres

15 à 20 min
pour répondre au questionnaire

0 €
gratuit pour l'entreprise

À qui ça s'adresse

Directions, RH, managers, représentants du personnel

pro.eva.anlci.gouv.fr

Aller vers l'entreprise pour mesurer les risques : evapro
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evapro pas à pas : des tutos pour vous aider
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Tuto vidéo de prise en main
✓

Tutos PDF pour créer un compte et inviter un collègue

Plusieurs capsules vidéo pour répondre à différentes questions :
• evapro pourquoi ? 
• Pour quels enjeux ?
• Pour quel dialogue social ?

Lien vers la playlist evapro : Capsules evapro

1- Plaquette et tutoriel sur le site internet de l’ANLCI / page evapro
evapro, agir dans le monde du travail - Agence Nationale de Lutte Contre l'Illettrisme

2- Des vidéos pour comprendre sur la chaîne YouTube de l’ANLCI
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https://www.youtube.com/watch?v=jjTmZreN44A&list=PL6OVjjnBhE-85AFnZWSSweko-4h5wOJIb&index=3
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/evapro/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/evapro/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/evapro/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/evapro/
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Un webinaire pour tout savoir

✓

S’inscrire au webinaire

 vendredi 11 septembre 2026

 14 h- 15 h
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfaqzMHQfHNQXnKy_uL8bomLSqTY0SWl10VhanLD2hehRXFMw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfaqzMHQfHNQXnKy_uL8bomLSqTY0SWl10VhanLD2hehRXFMw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfaqzMHQfHNQXnKy_uL8bomLSqTY0SWl10VhanLD2hehRXFMw/viewform


Présentation du semainier des JNAI 2026
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Virginie Lamontagne, Chargée de mission 
nationale communication et partenariats
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Le semainier thématique JNAI 2026

Du 8 au 11 septembre, chaque jour, une thématique :  

#JNAI2026 #100%Mobilisés

Télécharger le semainier

Télécharger le semainier

03/09/2026 Webinaire national – Lancement JNAI 2026

https://www.anlci.gouv.fr/les-temps-forts-nationaux-des-jnai-2026/
https://www.anlci.gouv.fr/ressources/jnai-2026-boite-a-outils/


Outillage et temps forts 2026
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Emma Michelet, Chargée de projet JNAI
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Des ressources clés en main

Consulter la boîte à outils

Consulter la boîte à outils

Fiches pratiques :

▪ Ciné débat

▪ Jeu du pas en avant 

▪ Jeu de cartes « En parler, c’est avancer », 
réédité grâce à notre partenaire Banque 
de France EDUCFI

Quiz La numératie au quotidien disponible dès aujourd’hui.

Réaliser le quiz
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https://www.anlci.gouv.fr/les-temps-forts-nationaux-des-jnai-2026/
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Cérémonie de 
remise de prix du 
challenge vidéo 

On compte sur vous !

09 /09

Colloque - « Le pari de la 
numératie pour tous » 
à la Banque de France

10/09

Webinaire eva  / 
France Travail

08 /09

Quelques temps forts nationaux 2026

Le calendrier complet des temps forts nationaux est disponible sur le site de l’ANLCI

Webinaire 
evapro

11 /09

Consulter le calendrier

Consulter le calendrier
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https://www.anlci.gouv.fr/les-temps-forts-nationaux-des-jnai-2026/


Intervention
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Estelle Bourgin, Déléguée générale de la
Fondation Crédit Mutuel pour la lecture
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Outil phare des JNAI 2026 : l’Expo -Quiz®

Une exposition pour informer de façon ludique, autour des questions de maîtrise 
des compétences de base et les moyens d’agir.

Un outil qui permet de démultiplier les lieux d’information et d’échange sur le 
sujet, pour tous les publics, qui constitue un support de sensibilisation adapté.

Nouvelle Expo-Quiz® « L’Illettrisme, parlons-en ! »
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Intervention
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Laure Benard, Ingénieure pédagogique 
chez Septeo
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L ’Expo - Quiz® numérique

Ce quiz permet, en autonomie ou en collectif, de tester ses 
connaissances sur le sujet de l’illettrisme.

Nouvelle Expo-Quiz® « L’Illettrisme, parlons-en ! » en version numérique

Réaliser le quiz

Avec la participation de :
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Retour sur le challenge On compte sur vous ! 
et découverte d’une vidéo lauréate

04/09/2025 Webinaire national – Lancement JNAI 2025 32

Julie Nardin, Coordinatrice nationale 
des actions régionales
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Challenge vidéo On compte sur vous !

Avec le précieux soutien de : Avec la participation du :

26  

vidéos reçues

3  

vidéos lauréates
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Clôture
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Yves Rousset, Président de l’ANLCI
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Nous vous remercions et vous 
souhaitons de belles JNAI 2026 !

Nous restons à votre disposition :
 jnai@anlci.gouv.fr
https://www.anlci.gouv.fr/equipe-anlci-a-votre-ecoute/ 

mailto:jnai@anlci.gouv.fr
https://www.anlci.gouv.fr/equipe-anlci-a-votre-ecoute/
https://www.anlci.gouv.fr/equipe-anlci-a-votre-ecoute/
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